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LICITAGAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS

PREGAO ELETRONICO 02/2024
CONTRATANTE: GUARUJA PREVIDENCIA
PROCESSO N2 0607.03.439/2023.71

OBJETO
[Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos relativos a

educagcao previdenciaria, na forma Presencial, com conteddo programatico,
estabelecido no Manual de Certificagcao Profissional do Regime Proprio de Previdéncia
Social — Vers&o 1.3. visando curso de CERTIFICACAO para dirigentes e membros do
comité de investimentos (nivel avancado); para os membros do Conselhos Deliberativo
e Fiscal (nivel Intermediario) e Certificagdo de Investimentos para todos os servidores
da GuarujaPrev e membros do Conselho Deliberativo e Fiscal (nivel basico).]

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
Lote 1: R$ 41.991,72

Lote 2: R$ 44.339,95

Total Lote 1 + Lote 2: R$ 86.331,67

DATA DE DISPONIBILIZACAO DE EDITAL: 20/03/2024

DATA DO INIiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA:
20/03/2024

DATA DA SESSAO PUBLICA: 05/04/2024 as 09h00.

Torna-se publico que a Guaruja Previdéncia, por meio da Divisdo de Licitagdes e
Contratos, sediado a Av. Adhemar de Barros, 230, Bairro Santo Anténio, Guaruja,
realizara licitagdo para contratagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 15.833 de
17 de novembro de 2023, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicdes estabelecidas neste Edital.

O Edital na integra e seus anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site
www.quarujaprevidencia.sp.gov.br, link “LICITACOES”, no site www.bnc.org.br e no
Portal Nacional de Contratacoes.

Guaruja, 19 de marcgo de 2024
Edler Antonio da Silva

Diretor Presidente

100

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=



(P - (13) 334390508

@guarujaprevidencia {3

@guarujaprevidencia )}

guarujaprevidencia.sp.gov.br %
GUARUJAPREV Rl o el ke

PREGAO ELETRONICO 02/2024
CONTRATANTE: GUARUJA PREVIDENCIA
PROCESSO N2 0607.03.439/2023.71

OBJETO
[Contratagcdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos relativos a educagao

previdenciaria, na forma Presencial, com conteldo programatico, estabelecido no Manual de
Certificagcao Profissional do Regime Préprio de Previdéncia Social — Verséo 1.3. visando curso
de CERTIFICACAO para dirigentes e membros do comité de investimentos (nivel avangado);
para os membros do Conselhos Deliberativo e Fiscal (nivel Intermediario) e Certificacdo de
Investimentos para todos os servidores da GuarujaPrev e membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal (nivel basico).]

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
Lote 1: R$ 41.991,72

Lote 2: R$ 44.339,95

Total Lote 1 + Lote 2: R$ 86.331,67

DATA DE DISPONIBILIZACAO DE EDITAL
20/03/2024

DATA DO INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA
20/03/2024

DATA DA SESSAO PUBLICA:

Dia 05/04/2024 as 09h00min

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por lote

MODO DE DISPUTA:
Aberto

ENDERECO ELETRONICO
www.bnc.org.br
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GUARUJA PREVIDENCIA
EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 02/2024
Processo Administrativo n° 0607.03.439/2023.71

Torna-se publico que a Guaruja Previdéncia, por meio da Divisao de Licitagcdes e Contratos,
sediado a Av. Adhemar de Barros, 230, Bairro Santo Ant6nio, Guaruja, realizara licitagéo para
contratacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de
12 de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 15.833 de 17 de novembro de 2023, e demais
legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é contratacdo de empresa para Certificacdo Profissional
do Regime Préprio de Previdéncia Social — Versdao 1.3 visando curso presencial de
CERTIFICACAO para dirigentes e membros do comité de investimentos (nivel avancado); para
os membros do Conselhos Deliberativo e Fiscal (nivel Intermediario) e Certificacdo de
Investimentos para todos os servidores da GuarujaPrev e membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal (nivel basico), conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em lotes, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagédo em quantos lotes forem de seu interesse.

2. DA PARTICIPAGCAO NA LICITACAO

2.1. Poderéo participar deste Pregao todas as microempresas e empresas de pequeno porte,
no ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo que estiverem previamente
credenciados perante o provedor do sistema eletrénico — BNC — Bolsa Nacional de Compras.

2.1.1. Os interessados deverdao atender as condicdes exigidas previstas no Edital e seus
anexos.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos registros tao
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacao.

2.5. A participagéo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos
do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
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2.5.1. A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacéo da licitagcdo, ainda nao
tenham celebrado contratos com a Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6. Nao poderéo disputar esta licitacao:
2.6.1. aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagao em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condicbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.6. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.6.7. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

2.6.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato
agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de
2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.5 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1.  Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2.  Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos na Plataforma da sesséo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

3.3.1. estaciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
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direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus artigos 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1% ao 32 do art. 49, da Lei n.? 14.133, de 2021.

3.6. A falsidade da declaragao de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7.  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inseridos no sistema,
até a abertura da sesséo publica.

3.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacao pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1.a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. 0s lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. Cabera ao licitante interessado em patrticipar da licitacdo acompanhar as operacées no
sistema eletrbnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de
sua desconexao.

3.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.
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4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitario e total do lote;
4.1.2. Quantidade cotada, conforme Anexo VI — Modelo de Proposta.
4.2. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

421. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao méximo previsto
para cada lote da contratagao.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao,
sob alegacéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, nos pagamentos serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
todas as ferramentas necessérias, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagcao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucao do contrato.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a automaticamente em sesséao publica, por meio
de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2.  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizar4 campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do lote.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8.  Olicitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10. Considerando como adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.10.1. A etapa de lances da sessao publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracgao da sesséao publica.

5.10.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem
final de classificagao.

5.11. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.12. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serédo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.13. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.15. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagcdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagéo.
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5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.16.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.16.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

5.16.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacoes previstos nesta Lei;

5.16.1.8. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.16.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos érgaos de controle.

5.16.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.16.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado de S&o Paulo;

5.16.2.2. empresas brasileiras;

5.16.2.8. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.16.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n® 12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

5.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagao, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

5.18.1.Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou
tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.18.2. A negociagéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela
Administragao.

5.18.3. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.18.4. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.18.5. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagao realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.18.6.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

fl. 8 de 73

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=l



(13) 334390508
@guarujaprevidencia 3

@puarujaprevidencia [E]

guarujaprevidencia.sp.gov.br

GUARUJAPRE S RrTSH - Cor 13430 i

5.19. Apés a negociacdo do prego, o0 Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigées de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 3.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagcao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serda convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacao. (IN n? 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de san¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigcao de participagéao.

6.4. Verificadas o atendimento a todas as condigdes de participacdo, o pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus anexos

6.5. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:
6.5.1. contiver vicios insanaveis;
6.5.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para
a contratacéao;

6.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.6. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragcao.
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6.6.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

6.6.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.6.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serao exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. As proponentes deveréo realizar o upload dos documentos de habilitagcao relacionados
no item 06 do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, no prazo estabelecido para
cadastramento da proposta de precos.

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser apresentados em original,
por cdpia reconhecida, podendo ser assinados digitalmente.

7.3. Seré verificado se o licitante apresentou declaragédo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da
lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.5. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas
propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais na
Plataforma BNC (BNC — Bolsa Nacional de Compras) e manté-los atualizados, devendo
proceder, imediatamente a correcao ou alteragao dos registros tao logo identifique incorrecéo ou
aqueles se tornem desatualizados.

7.8.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo.

7.9. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitagcdo.

7.9.1. A documentacdo assinada e digitalizada referente a habilitacdo também podera ser
remetida por e-mail para licitacoes@guarujaprevidencia.sp.gov.br, nos casos de solicitacao do(a)
Pregoeiro(a) como complementagéo, ou de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou
recebimento pelo Sistema de Pregédo da BNC.
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7.10. A verificagao no sistema ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente sera
feita em relacado ao licitante vencedor.

7.10. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas,
e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11. ApoOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

7.11.1.complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.11.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

7.12. Na andlise dos documentos de habilitagcdo, a comissao de contratacao podera sanar erros
ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins
de habilitagao e classificagao.

7.13. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem

7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicao para
participacao na licitagao (art. 4% do Decreto n® 8.538/2015).

8. DA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1. Homologado o resultado da licitagao, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05
(cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Contrato, cujo prazo
de validade encontra-se nele fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagcao, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo de convocacgao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagao do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.

8.3. O Contrato sera assinado por meio de assinatura digital e disponibilizado no site da
Guaruja Previdéncia, no site Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no site da BNC,
com extrato publicado no Diério Oficial do Municipio.

8.4. Na hipbtese de o convocado nao assinar o Contrato no prazo e nas condi¢oes
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificacédo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas
pelo primeiro classificado.
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9. DOS RECURSOS
9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacao de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacao, observara o disposto no art. 165
da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura
da ata.

9.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitag&o do licitante:

9.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
9.3.2. o prazo para a manifestagao da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.

9.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentagao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de
3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacéo da interposi¢do do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. 0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados na sede da
Guaruja Previdéncia, localizada a Av. Adhemar de Barros, 230, Bairro Santo Anténio, Guaruja —
SP, CEP 11.430-000 e podera  ser  solicitado através do e-mail
licitacoes@guarujaprevidencia.sp.gov.br.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

10.1.3.n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo

10.1.5. fraudar a licitacao

10.1.6.comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.? 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3.impedimento de licitar e contratar e

10.2.4.declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacdo das sangdes serao considerados:

10.3.1.a natureza e a gravidade da infracao cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica

10.3.5.a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

10.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.
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10.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragées administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel de licitar e
contratar no dmbito da Administracao Publica direta e indireta do Municipio de Guaruja, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6,
10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e
10.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.°
14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgao ou entidade licitante.

10.9.1. A regra do item 10.9 ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma
do item 9 deste Edital.

10.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandaré a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

10.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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10.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagao da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes da
data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame.

11.3. Aimpugnagéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica,
devendo ser encaminhada ao e-mail licitacoes@guarujaprevidencia.sp.gov.br.

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

11.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagcéo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacao, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

12. PRAZO DE PAGAMENTO

12.1. A Guaruja Previdéncia efetuara o pagamento em até 30 (dias) contados da entrega e aceite
da Nota Fiscal, ou no primeiro dia util subsequente, no caso de ndo haver expediente naquela
data.

12.2. A Nota Fiscal correspondente ao servico devera ser entregue na Geréncia Administrativa
ou Geréncia Orgcamentéria e Financeira, ou através do e-mail nf@guarujaprevidencia.sp.gov.br,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua emissao, constando em seu corpo 0 nimero
do empenho correspondente.

12.3. O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente, conforme dados
preenchidos na Proposta Comercial.

12.4. Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacao.

12.5. Do valor da fatura apresentada para pagamento, serdo deduzidas, de pleno direito, pela
Guaruja Previdéncia, os encargos referentes a IN n? 1234/2012 da Receita Federal do Brasil.

13. ENTREGA DO OBJETO/PRESTAGCAO DOS SERVICOS

13.1. O local de prestacao do servigo objeto deste pregdo sera a sede da Guaruja Previdéncia,
situada a Avenida Adhemar de Barros, n® 230- Vila Santo Antonio- Guaruja -SP, ou em outro
local no Municipio de Guaruja, indicado pela Contratante.

13.2. A contratada devera obedecer ao cronograma estipulado pela contratante ou suas
alteracoes previamente acordadas.
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13.3. A contratada devera validar com a contratante se a estrutura existente em sua sede é
suficiente para atender ao objeto do certame e providenciar todos os equipamentos e meios
necessarios para a adequada prestacao do servigo.

13.4. Nao sera permitida cobranga de qualquer valor adicional ao adjudicado para a adequada
prestacao dos servigos estipulados neste edital.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. O recebimento do objeto sera feito em conformidade com o disposto no artigo 140 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e as regras previstas no Termo de Referéncia e na minuta contratual,
Anexos deste Edital.

15. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

15.1 Os servigos ora contratados serao diretamente geridos, acompanhados e fiscalizados, em
todas as suas fases por servidor especialmente designado, que zelara pelo fiel cumprimento das
obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, nos termos do art. 117, da Lei Federal n.
14.133/2021 e do Ato Normativo 06/2022 da Guaruja Previdéncia.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrdnico BNC — Bolsa Nacional de
Compras no enderego eletrdbnico www.bnc.org.br.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néao haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao
o0 horario de Brasilia - DF.

16.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitacao serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo nado sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéao ou do resultado do processo licitatério.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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16.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), e nos seguintes enderegos eletrbnicos: www.bnc.org.br e
www.guarujaprevidencia.sp.gov.br

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
16.11.2. ANEXO Il — Minuta de Contrato

16.11.3. ANEXO Il — Modelo de Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do
artigo 72 da C.F.

16.11.4. ANEXO IV —Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Impedimento Legal em Contratar
com a Administracao Publica

16.11.5. ANEXO V — Modelo de Proposta
16.11.6. ANEXO VI — Modelo de Declaragao de Microeempresa/EPP

Guaruja, 15 de margo de 2024.

Edler Antonio da Silva

Diretor Presidente
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A EDUCACAO PREVIDENCIARIA, COM CONTEUDO PROGRAMATICO
ESTABELECIDO NO AMBITO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL,
PREPARATORIO PARA CERTIFICACAO PROFISSIONAL- Diretrizes do Manual da
Certificacdo Profissional dos Dirigentes da Unidade Gestora dos RPPS, Membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, dos Responsaveis pela Gestao das Aplicacées dos
Recursos e Membros do Comité de Investimento dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. - VERSAO 1.3

Base Legal: Lei Federal n® 14.033/2021

1- OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagcdo dos servigcos relativos a educagao
previdenciaria, na forma Presencial, com conteudo programatico, estabelecido no Manual de
Certificagao Profissional do Regime Proprio de Previdéncia Social — Versao 1.3.. visando curso
de CERTIFICACAO para dirigentes e membros do comité de investimentos (nivel
avancado); para os membros do Conselhos Deliberativo e Fiscal (nivel Intermediario) e
Certificacao de Investimentos para todos os servidores da GuarujaPrev e membros do
Conselho Deliberativo e Fiscal (nivel basico).

1.1. FORMA DA CONTRATACAO E JULGAMENTO

1.1.1. Em razdo das especificidades das matérias a serem abordadas em cada médulo, a
contratacao se fara de acordo com a melhor proposta ofertada POR LOTE, conforme
quadro abaixo:

MAXIMO
QUANT.
DIRECIONAMENTO . DE DATA
LOTE DO MODULO FORMATO TIPO NIVEL HORAS | PREVISTA DE
PESSOAS
AULA
COMITE DE PRESENCIAL AVANCADO ABRIL/2024 15
INVESTIMENTOS EM HORAS
INVESTIMENTOS
1 MEMBRO DO CURSO PARA
CONSELHO CERTIFICACAOQ 24
DELIBERATIVO, | PRESENCIAL ¢ BASICO AGOSTO0/2024 40
EM HORAS
FISCAL E DEMAIS INVESTIMENTOS
SERVIDORES
CURSO PARA 24
2 DIRIGENTES | PRESENCIAL CERTIFICAGAO AVANCADO HORAS MAIO/2024 10
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MEMBROS DO
CONSELHO PRESENCIAL CCEL;SISSCFK(\;%O INTERMEDIARIO H02F‘{1AS JUNHO/2024 30
DELIBERATIVO
MEMBROS DO
CURSO PARA , 24
C%TssgkLHo PRESENCIAL CERTIFICAGAO INTERMEDIARIO HORAS JULHO/2024 30

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A necessidade apresentada visa atender as exigéncias de capacitacao condizentes ao Nivel IV
do Manual do Pro-Gestao RPPS e ainda a demanda apresentada no planejamento anual da
escola de previdéncia para a capacitacdo de todos os profissionais relacionados ao RPPS,
inclusive no treinamento dos dirigentes, conselheiros, membros de comité de investimentos dos
regimes préprios e dos gestores dos recursos previdenciarios, para a certificacdo e cumprimento
da exigéncia de requisitos minimos de qualificacdo pessoal e técnica dos profissionais, a
exemplo dos procedimentos ja adotados no ambito do Regime de Previdéncia Complementar,
em atendimento ao art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, alterada pela Lei n® 13.846/2019, que
estabeleceu requisitos minimos a serem atendidos pelos dirigentes, gestores de recursos e
membros dos conselhos e comités dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios como condicao para exercicio das
respectivas fungoes.

Cabe salientar que a Portaria SEPRT n? 9.907, de 2020, estabeleceu os parametros para
o atendimento, pelos dirigentes, responsaveis pela gestdo dos recursos e membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e comités de investimentos dos regimes préprios de previdéncia
social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, aos requisitos minimos
previstos no art. 8%-B da Lei n® 9.717, de 1998, tendo sido atribuidas a Comissao do Pré-Gestao-
RPPS, as seguintes competéncias relativas a exigéncia de Certificagdo Profissional:

a) discriminar os contetdos minimos dos temas previstos no Anexo Il da referida Portaria,
dentre outros temas que venha a contemplar, para cada tipo de certificagdo, alinhando-
0s aos requisitos técnicos necessdrios ao exercicio da correspondente fungdo, podendo
gradua-los, se for o caso, em niveis basico, intermediario e avangado (§ 2° do art. 4°da
Portaria SEPRT n? 9.907, de 2020);

b) estabelecer os critérios para exigéncia dos contetidos minimos dos temas previstos no
Anexo Il, para cada tipo de certificagdo (item | do § 2° do art. 9° da Portaria SEPRT n*
9.907, de 2020);

c¢) definir critérios e realizar o reconhecimento dos programas de certificagao, para fins da
primeira comprovacéo da cerlificacdo dos atuais membros do conselho deliberativo e do
conselho fiscal e dos dirigentes da unidade gestora e membros do comité de
investimentos do RPPS que tomaram posse nesses cargos ou fungdes ha pelo menos 4
(quatro) anos, contados da sua publicagdo (§ 3° do art. 14° da Portaria SEPRT n° 9.907,

de 2020);

d) definir critérios e realizar o reconhecimento dos programas de qualificagdo continuada,
para fins de renovagéo da certificacdo dos dirigentes, gestores de recursos e membros
dos conselhos e comités de investimentos do RPPS (paragrafo tnico do art. 7° da Portaria
SEPRT n?9.907, de 2020);

e) reconhecer programa de certificagdo e de qualificagdo continuada em que os aspectos
de alinhamento dos certificados oferecidos com os requisitos técnicos necessarios para
o0 exercicio da fungdo objeto de seu ateste sejam evidenciados pelo reconhecido
conhecimento técnico inerente a titulagdo académica do dirigente da unidade gestora ou

do conselheiro do RPPS ou ao cargo publico de que é titular ou de que seja oriundo,
fl. 19 de 73

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

ia.sp.gov.br

GUARUJAPRI N R rToH- Cor 2450

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE



‘ @guarujaprevidencia K3
' sidencia @)

GUARUJA SO cer 18430

mediante modelo que considere sistema de atribuicdo de pontos por nivel ou tipo de
certificagdo (inciso Il do § 2° do art. 9° da Portaria SEPRT n® 9.907, de 2020);

f) analisar os pedidos de reconhecimento das entidades -certificadoras e dos
correspondentes certificados dos dirigentes da unidade gestora do RPPS, dos membros

do conselho deliberativo e do conselho fiscal, do responsavel pela gestao das aplicacbes
dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS (art. 8° da Portaria SEPRT
n?9.907, de 2020);

g) definir os critérios de qualificagdo técnica das entidades certificadoras, considerando
0s requisitos minimos estabelecidos no § 1° do art. 8° da aludida Portaria (§ 1° do art. 8°
da Portaria SEPRT n¢ 9.907, de 2020).

O Manual do Pr6 Gestao RPPS, em sua versao 3.5, especialmente nas paginas 43 (item
3.3), 44 (item 3.3.1) e ainda na pagina 67 (Dimensao de Educacao Previdenciéria), apresenta as
exigéncias para a capacitacao de todos os servidores, que devem ser atendidas pelo RPPS e
que ja fazem parte do Plano de Capacitacdo da Autarquia, desenvolvido pela Escola da
Previdéncia, como forma de Educagéo Previdenciaria.

A Educacao Previdenciaria diz respeito ao conjunto de acbdes de capacitacao,
qualificacdo, treinamento e formacdo especifica ofertado aos servidores publicos do ente
federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficiarios em geral (servidores
ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais
que se relacionam ou prestam servicos ao RPPS. Relune assuntos relativos a compreensao do
direito a previdéncia social e de seu papel como politica publica, a gestdo, governanca e
controles do RPPS nos seus mais variados aspectos (gestdo de ativos e passivos, gestao de
pessoas, beneficios, investimentos, orcamento, contabilidade, financas, estruturas internas e
externas de controle, dentre outros). Também s&o contempladas pela Educagéo Previdenciéria
as acoOes de divulgacao das informacdes relativas ao resultado da gestdo do RPPS para os
diferentes 6rgaos e entidades

Ainda, cita a Portaria n® 9907/2020, no inciso Il do art. 2° acerca do “Programa de
Quallificagao Continuada” que: “Para fins de renovacgéao da certificacdo prevista no art. 76, Il, da
Portaria MTP n? 1.467/2022, no mesmo nivel obtido anteriormente, além da certificagdo mediante
aprovacao prévia em exames por provas ou exame por provas, titulos e experiéncia, podera ser
aplicado, pela entidade certificadora, Programa de Qualificagdo Continuada, que devera atender
as seguidas diretrizes:

| - ser apresentado pela entidade certificadora para analise e aprovacdo da Comissdo de
Credenciamento e Avaliagdo do Pro-Gestdao RPPS;

Il —_exigir como condicdo de aprovacdo, dentre outras atividades, producdo académica,
participacdo periddica em cursos presenciais ou educacdo a distancia e em eventos de
capacitacdo e de educacao previdencidrias que tenham sido:

a) promovidos pela entidade ou por instituicées;

b) produzidos ou atestados no periodo de até 4 (quatro) anos anteriores a data de emissao do
certificado.

Il — conter a relacdo dos cursos, eventos e instituicées que o integram, que deverdo contemplar
0s conteudos minimos estabelecidos pela Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do Pro-
Gestao RPPS.

Todo o exposto, justifica a necessidade da presente contratacao; ja quanto a forma de
contratacdo e julgamento “Por Lote” deve-se ao fato das especificidades das matérias
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relacionadas a area de Investimentos no qual se objetiva alcancar os melhores resultados no
aprendizado e ainda ampliar a competitividade na licitacao;

Além das demais justificativas, apontamos aqui a vantajosidade esperada na forma da
contratacao presencial, visando a necessidade de reducao de custos com viagens, pois estas,
especialmente quando realizados fora do municipio oneram mais os cofres da Autarquia, com
pagamentos de inscricdes, hospedagens e em alguns casos, transporte rodoviario e aéreo,
diferente da pretendida contratacdo, onde educador vem a presenca do educando, trazendo
além das vantagens econémicas, vantagens de otimizagdo do tempo e ajuntamento de pessoas
em maior numero no mesmo evento, com trocas de ideias e conhecimentos.

3 - ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1 Devera estar contemplado no presente objeto a capacitagéo dos dirigentes, conselheiros,
membros de comité de investimentos e demais servidores da autarquia, por meio de cursos e
treinamentos especificos, para os assuntos relativos a area de atuagdo do RPPS e dos
consultores da CONTRATADA, respeitando-se, no minimo, os conteudos programaticos
constantes dos Anexos I.

3.2. Os cursos e treinamentos deverdo ser oferecidos conforme a necessidade do RPPS, e as
datas acordadas entre as partes, respeitando o més programado para ser realizado e sempre
em dias corridos ininterruptos.

3.3. Na apresentacao da proposta, a CONTRATADA devera atender aos requisitos desse Termo
de Referéncia com todo o conteudo exigido no ltem 3.1 desse termo e exigido nas normativas
aplicaveis para a obtengao da certificacao exigida no art. 82-B da Lei Federal n.2 9.717/98, com
carga horaria minima de:

I. Certificacdo Profissional, com conteudo exigido nas normativas aplicaveis para a obtencao da

certificagdo exigida no art. 8°-B da Lei Federal n.® 9.717/98, com carga horaria minima abaixo,

em dias corridos ininterruptos:

a) 24 (vinte e quatro) horas aulas, para certificagéo de Dirigentes;

b) 24 (vinte e quatro) horas aulas, para certificacao de Conselheiro de Administracao;

c) 24 (vinte e quatro) horas aulas, para certificacéo de Conselheiro de Fiscal;

d) 40 (quarenta) horas aulas, para certificacdo de Membros de Comité de Investimento e/ou
Gestor de Recursos.

e) 24 (vinte e quatro) horas aula, para a certificagdo Membros de Comité de Investimento e/ou
Gestor de Recursos, voltada a Conselheiros de Administragao, Fiscal e demais servidores
da GuarujaPrev.

3.4. Os locais, equipamento audio visuais e eventual coffee break, serdo disponibilizados e
custeados diretamente pela CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA disponibilizar material
pedagdégico impresso (apostilas), certificados e os professores.

3.5. Além dos cursos e conteudos exigidos, a CONTRATADA devera, durante a vigéncia do

contrato, disponibilizar profissional especializado para até dois meses depois, responder, via e-
mail as duvidas das pessoas que fizeram o curso.
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4 - DA PROPOSTA COMERCIAL

4.1. Nos precos propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servigos (objeto da contratagao).

4.2. Os pregos ofertados na proposta comercial, serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.3. Devera ser oferecido pela empresa interessada preco “POR LOTE” para execugdo dos
trabalhos, que serdo pagos em até 30 (trinta) dias apds a efetiva realizacdo do evento e
respectivo faturamento.

5 - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

5.1. A documentacao relativa & HABILITAGAO JURIDICA consistira em:

i.  Registro comercial, no caso de empresa individual.

ii.  Ato constitutivo e alteragdes subsequentes ou contrato social consolidado, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

iii.  Inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato constitutivo acompanhada dos
nomes e endereco dos diretores em exercicio, no caso de sociedades simples.

iv.  Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.2 A documentagéo relativa a REGULARIDADE FISCAL consistira em:

i.  Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

ii. Certidao conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, nos termos da Portaria
MF n°. 358/14, de 05 de setembro de 2014.

iii. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, relativa ao objeto da prestagcéo
licitada, do local do domicilio ou da sede do interessado, através da apresentagdo da
certidao competente, cujo prazo da expedicao, para efeito de validade, devera ser de até
180 (cento e oitenta) dias anteriores a data designada para a entrega dos envelopes, se
outro prazo de validade ndo lhe constar expressamente, ou declaracdo do 6rgao
competente que ateste a condicdo de desobrigacdo da empresa com a fazenda do
Estado.

iv.  Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, através de certiddo negativa de
débitos referentes a tributos mobiliarios municipais, expedida pela Secretaria competente
da sede da empresa, relativa aos tributos relacionados com as atividades objeto da
licitacao.

v. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, mediante a
apresentacéo em original ou cépia autenticada do "CRF"- Certificado de Regularidade
Fiscal expedido pela Caixa Econémica Federal, dentro de seu prazo de validade.

vi.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagcao da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas “CNDT”, obtida em

fl. 22 de 73

p.gov.br

1
tor

GUARUJA e/ S CEP 12430 - O

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=l



13) 3343-9050 R

\ k)
‘ @guarujaprevidencia K3
' @guarujaprevidencia [E)

rujaprevidencia.sp.gov.br &

“http://www.tst.jus.br/certidao”, em atendimento a Lei 12.440/11, conforme o inc. V do art.
29 da Lei Federal n? 8.666/93.

5.2.1. Serao aceitas como prova de regularidade perante as Fazendas, certidées positivas com
efeitos de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estao
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa por decisao judicial, devendo esta
situagao ser comprovada na propria certiddo ou mediante a apresentagao de certidao de objeto
e pé da respectiva agao judicial.

5.3. A documentagao relativa &8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistira em:

i.  Certiddao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial, de acordo com a Lei Federal n®
11.101 de 09 de fevereiro de 2005 e suas alteragdes, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores judiciais da sede da pessoa juridica, com data de expedi¢do ndo superior
a 60 (sessenta) dias antes da data de apresentagao dos envelopes.

a) Nos casos das empresas com certidao positiva, serdao aceitas as certiddes positivas de
recuperacao judicial, acompanhadas do Plano de Recuperacgao judicial da empresa, com
a devida concessao judicial da Recuperagao Judicial.

b) A interessada devera demonstrar seu Plano de Recuperacao Judicial, jA homologado
pelo Juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-
financeira, inclusive pelo atendimento de todos os demais requisitos de habilitagdo
econdmico-financeira.

5.4. A documentacéo relativa 8 QUALIFICACAO TECNICA consistira em:

i. Prova de aptidao para o desempenho do objeto, conforme item 5.4.1.

i. Os trabalhos em cada area de atuacao, deverdo ser desenvolvidos por profissionais
devidamente habilitados e por empresas que comprovem experiéncia na respectiva atividade
exigida, devendo ser comprovado pelos documentos exigidos neste item referente a qualificacéo
técnica.

5.4.1. A experiéncia e capacidade técnica serd comprovada por meio de atestado técnico,
emitido por Regime Proprio de Previdéncia Social, devendo ser certificada aptiddo para
ministragdo de cursos e palestras em temas relacionados no presente Termo de Referéncia na
quantidade minima de 50% (cinquenta por cento) de horas aulas e do conteudo exigido no item
3.3 deste Termo de Referéncia, exigindo-se comprovacao de:

I - 12 (doze) horas aulas, para o curso de certificagdo de Dirigentes;

Il - 12 (doze) horas aulas, para o curso de certificacdo de Conselheiros de Administragao;

lll - 12 (doze) horas aulas, para o curso de certificagao de Conselheiros Fiscais;

IV — 12 (doze) horas aulas, para o curso de certificacdo de Membros de Comité de Investimento
e/ou Gestor de Recursos;

V — 20 (vinte) horas aulas, para o curso de certificacdo de Membros de Comité de Investimento;

5.4.1.1. Os atestados técnicos deverao demonstrar a aptidao para os temas exigidos no quadro
do item 1.1.1 deste Termo de Referéncia.

5.4.1.2. A comprovacao de experiéncia e capacidade técnica podera ser realizada por quantos
atestados técnicos foram necessarios para demonstracao de todos os servigcos descritos acima.
5.4.2. Os professores do curso, oferecidos pela CONTRATADA, deverao demonstrar possuir
certificagao profissional exigida dos RPPS, para cada area de atuagéo, devendo ser comprovada
a certificacdo de dirigentes do érgdao ou entidade gestora do RPPS, (CP RPPS DIRIG);
certificagdo dos membros do conselho deliberativo (CP RPPS CODEL); certificagdo dos
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membros do conselho fiscal (CP RPPS COFIS) e/ou a certificacdo do responsavel pela gestao
dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS (CP RPPS CGINV).

5.4.2.1. A certificagao exigida neste item para membros do conselho deliberativo e do conselho
fiscal pode ser substituida pela certificacao de dirigentes do érgao ou entidade gestora do RPPS,
(CP RPPS DIRIG) e/ou do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de
investimentos do RPPS (CP RPPS CGINV).

5.5. — OUTROS DOCUMENTOS:

i. Declaracdo de nao impedimentos em contratar com a Administragdo Publica (ANEXO
VI).

i. Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao
Federal (ANEXO V).

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Obedecer as especificagcdes constantes neste termo;

6.2 Disponibilizar material didatico dos cursos e treinamentos,

6.3 Observar, no que couber, a Politica de Seguranga da Informacdo da Guaruja
Previdéncia, atuando em conformidade com as premissas basicas, principios e regras
que ditam o acesso, o controle e a transmissao da informagdo na CONTRATANTE

6.4 Obrigar-se, no que couber, ao cumprimento das disposicdes do Cédigo de Etica da
Guaruja previdéncia, conforme Ato Normativo n° 01/2022;

6.5 Responsabilizar-se pela prestagao dos servicos, ressaltando que todas as despesas de
transporte e outras necessarias ao cumprimento de suas obrigacdes serdao de
responsabilidade da contratada;

6.6 Designar, antes do inicio da prestacdo dos servigos, preposto aceito pela Guaruja
Previdéncia para representa-lo na execug¢ao do contrato;

6.7 Manter durante todo o periodo contratual, as condigbes de habilitagdo exigidas no
momento da contratacao.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1. Providenciar o local e equipamentos necessarios a realizacéo do curso (microcomputador,
projetor, cadeiras e mesas para alocar todos os treinandos);

7.2. Acompanhar e Fiscalizar o fiel cumprimento do contrato, de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

7.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas na contratagéo.

8. LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

8.1. O objeto sera realizado na sede da Guaruja Previdéncia, situada a Avenida Adhemar
de Barros, n? 230- Vila Santo Anténio- Guaruja -SP, ou em outro local no Municipio
de Guaruja, indicado pela Contratante.

8.2. A contratada devera obedecer ao cronograma estipulado pela contratante ou suas
alteracdes previamente acordadas.

9. VIGENCIA DO CONTRATO:
9.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado dentro dos
limites da Lei Federal.
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10. DO PAGAMENTO:
10.1. A Guaruja Previdéncia efetuara o pagamento em até 30 (dias) contados da

entrega da Nota Fiscal, ou no primeiro dia Util subsequente, no caso de nado haver
expediente naquela data.

10.2. A Nota Fiscal correspondente ao servico devera ser entregue na Geréncia
Administrativa ou Geréncia Orcamentaria e Financeira, ou através do e-mail
nf@guarujaprevidencia.sp.gov.br, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua
emissao, constando em seu corpo o numero do empenho correspondente.

10.3. O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente, conforme
dados preenchidos na Proposta Comercial.

10.4. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacao.

10.5. Do valor da fatura apresentada para pagamento, serdo deduzidas, de pleno
direito, pela Guaruja Previdéncia, os encargos referentes a IN n® 1234/2012 da Receita
Federal do Brasil.

11 - DAS SANCOES
Mediante procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa, o

fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas no art. 155 de Lei n® 14.133/2021
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
| — adverténcia;

Il — multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

Il — suspensdo temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no inciso anterior.
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DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS DOS CURSOS PARA CERTIFICACAO.

cia.sp.gov.br &

LOTE 01 -
MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICAGAO DO
RESPONSAVEL PELA GESTAO DOS RECURSOS E MEMBROS DO COMITE DE
INVESTIMENTOS - NiVEL AVANGADO

1. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS

1.1 Lein. 9.717/1998.

1.1.1  Normas Gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social
dos servidores publicos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

1.2 Portaria MTP n. 1.467/2022.

1.2.1  Segurados e Beneficidrios do RPPS. (Capitulo I1).

1.2.2 Gestdo dos Regimes Proprios. (Arts. 71 a 75).

1.2.3  Utilizag&o dos recursos previdenciarios e Taxa de Administrag&o. (Capitulo V, Segéo I).

1.2.4 Responsabilidade do ente federativo em caso de extingdo de RPPS. (Capitulo VIII).

2. GESTAO ATUARIAL

2.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.

2.1.1  Equilibrio Financeiro e Atuarial (Art. 25).

2.1.2  Avaliagao atuarial anual (Capitulo IV, Segéo ).

2.1.3 Base Cadastral. (Capitulo IV, Segéo VII).

2.1.4  Plano de Custeio proposto na avaliagéo atuarial. (Capitulo IV, Secao IX).
2.1.5 Equacionamento do déficit atuarial. (Capitulo IV, Segéo X).

2.1.6  Acompanhamento Atuarial. (Capitulo IV, Secéo XVII)

3. CERTIFICAGAO  INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS, REQUISITOS PARA
DIRIGENTES E CONSELHEIROS E INDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA

3.1 Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagao da Gestdo dos RPPS.
3.1.1  Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XI).

3.1.2  Manual do Pr6-Gestdo RPPS.

3.1.2.1 Aspectos gerais do Pr6-Gestao RPPS.

3.1.2.2 Objetivos.

3.1.2.3 Premissas.

3.1.2.3.1 Ades&o voluntéria.

3.1.2.3.2 Dimensoes.

3.1.2.3.3 Niveis de aderéncia.

3.1.2.3.4 Temporalidade.

3.1.2.3.5 Regularidade previdenciéria.

3.1.3 Manutencdo e renovagéo da certificagao.

3.1.4 Dimensdes do Pro-Gestdo RPPS.

3.1.4.1 Controles Internos. (Agdes relacionadas)

3.1.4.2 Governanga Corporativa. (A¢des relacionadas)

3.1.4.3 Educagéo Previdenciaria. (Agdes relacionadas)

3.2 Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de
Investimentos dos RPPS — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Secao |).

3.3 indice de Situagdo Previdenciaria — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XII).
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4, CONTROLE, REGULAGAO, SUPERVISAO E FISCALIZAGCAO

4.1 Controle Interno.

411 Conselho Fiscal: Atribuicdes dos conselheiros

4.1.2  Auditoria Interna: Previséo legal de atuagdo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2 Controle Externo.

421 Ministério Publico: Previséo legal de atuagdo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2.2 Tribunal de Contas: Previs&o legal de atuag&o - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2.3 Secretaria de Previdéncia. CF/88 art. 40, Lei 9.717/98 e Portaria MTP 1.467/2022.
424 Sociedade: Transparéncia publica e o controle social.

43 Regulagéo e Superviséo dos RPPS. (Portaria MTP 1.467/2022).

431 Competéncia: Arts. 239 e 240.

4.3.2  Envio de informagdes relativas aos RPPS. (Capitulo X, Secéo I).

4.3.3 Emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP. (Capitulo XIlI, Secao Il).
4.3.4 Fiscalizagdo do RPPS. (Capitulo X, Segéo V).

435 Processo Administrativo Previdenciario — PAP. (Capitulo XIII, Se¢éo VI).

5. COMPLIANCE E ETICA

5.1 Risco de Imagem (Reputagdo) e Risco Legal (ndo cumprimento da
Ifagislagéo/regulamentagéo): implicacdes de ndo observancia dos principios e regras de Compliance Legal e
Etica.

5.2 Prevencao Contra a Lavagem de Dinheiro.

52.1 Quem esta sujeito a lei e a regulamentagdo: abrangéncia, amplitude e responsabilidades dos
profissionais e das Instituicdes Financeiras e Nao-Financeiras (Lei n° 9.613/1998, cap. V, art. 9°, Resolugéo
CVM n° 50, cap. | e Circulares Bacen 3.858/2017, cap. | e 3.978/2020, cap. I).

52.2 Eticana Venda.

5.2.2.1 Venda casada: conceito.

5.2.2.2 Restricdes do investidor: idade, horizonte de investimento, conhecimento do produto e tolerancia ao
risco.

6. NOGOES BASICAS DE ECONOMIA

6.1 Sistema Financeiro Nacional e Participantes do Mercado.

6.1.1 Atribuicdes dos orgéos de regulacdo e fiscalizagdo: Conselho Monetario Nacional - CMN, Banco
Central do Brasil - BACEN, Comissao de Valores Mobiliarios

- CVM.

6.1.2 Instituigdes financeiras: Bancos Multiplos, Bancos Comerciais e Bancos de Investimento.

6.1.3  Outros Intermediarios: Sociedades Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios e Sociedades
Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios.

6.1.4 B3 S/A-Brasil, Bolsa e Balc&o.

6.2 Conceitos Basicos de Economia.

6.2.1 Indicadores econémicos (definicao): PIB — Produto Interno Bruto, indices de inflagéo (IPCA e IGP-M),
taxa de cambio (PTAX), taxa SELIC, taxa DI e TR — Taxa Referencial.

6.2.2 Politica Fiscal: necessidade de financiamento do setor publico, implicagdes sobre a divida
publica.

6.2.3 Politica Cambial: cupom cambial, reservas internacionais, regime de taxa de cambio (relagdes e
conceitos).

6.24 Contas Externas: Balanga Comercial, Transagdes Correntes, Conta de Capital (conceitos).
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7. LEGISLAGAO ESPECIFICA DOS INVESTIMENTOS DO RPPS'

7.1 Resolugdo CMN n. 4.963/2021.

7.1.1  Da Alocagao dos Recursos.

7.1.2  Da Palitica de Investimentos.

7.1.3 Do Segmento de Renda Fixa.

7.1.4 Do Segmento de Renda Variavel.

7.1.5 Do Segmento de Investimentos no Exterior.

7.1.6 Do Segmento de Investimentos Estruturados.

7.1.7 Do Segmento de Fundos Imobiligrios.

7.1.8 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

7.1.9  Dos Limites Gerais.

7.1.10 Da Gestéo.

7.1.11 Do Custodiante.

7.1.12 Das Outras Contratagdes.

7.1.13 Do Registro dos Titulos e Valores Mobiliarios.

7.1.14 Do Controle das Disponibilidades Financeiras.

7.1.15 Dos Enquadramentos.

7.1.16 Das Vedacoes.

7.2 Portaria MTP n. 1.467/2022 (arts. 86 ao 156) e Anexo VIII (arts. 1° ao 35).

7.2.1  Dos Investimentos dos Recursos.

7.2.2 Da Gestéo da aplicagéo dos recursos.

7.2.3 Da Palitica de Investimentos.

7.24 Do Credenciamento de Instituicoes.

7.2.5 Das Alocagbes dos Recursos.

7.2.6  Da Avaliagdo e Monitoramento dos riscos.

7.2.7 Da Categorizacao dos RPPS.

7.2.8 Das Aplicagbes em Titulos Publicos.

7.29 Da Precificag@o dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS.

7.2.10 Da transparéncia das Informagdes Relativas aos Investimentos.

7.2.11 Das Medidas em Caso de Desenquadramento.

7.2.12 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

8. INSTRUMENTOS DE RENDA FIXA, RENDA VARIAVEL E DERIVATIVOS
8.1 Instrumentos de Renda Fixa.

8.1.1 Formag&o das Taxas de Juros no Brasil.

8.1.1.1 A Influéncia das Taxas de Juros nas Empresas e no Governo.

8.1.1.2 A Politica Monetaria, seus instrumentos e o Comité de Politica Monetaria (COPOM).
8.1.1.3 Investimentos e Cenarios: relagao entre os cenarios econémicos e as taxas de juros.
8.1.2 Caderneta de Poupanga: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade,
garantias, riscos e tributagao.

8.1.3  Principais caracteristicas de Titulos Publicos e Privados.

8.1.3.1 Precificaclo de Titulos Publicos e Privados.

8.1.3.2 Preco de Mercado: Agio e Desagio.

8.1.3.3 Retorno do investimento.

8.1.4 Indicadores de Renda Fixa.

8.1.4.1 indice de Mercado ANBIMA — (IMA-B, IRF-M e IMA-S).

8.1.4.2 IDKA - indice de Duragdo Constante ANBIMA (segmento Prefixado e segmento IPCA).
8.1.5 Estrutura Temporal das Taxas de Juros.

8.1.5.1 Projecéo da curva de Juros Prefixada.

8.1.5.2 Projecéo da curva de Cupom Cambial (délar/euro).

8.1.5.3 Projecao da curva de Cupom de IGP-M e IPCA.
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8.1.6  Estrutura de Negociagao do Mercado de Titulos Publicos e Privados; Leildes de Mercado de Balcao;
Negociagédo no Mercado Primério e Secundario.

8.1.7  Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas operacionais.

8.1.8  Principais Titulos Publicos negociados no Mercado Interno.

8.1.8.1 Letras do Tesouro Nacional (LTN).

8.1.8.2 Letras Financeiras do Tesouro (LFT).

8.1.8.3 Notas do Tesouro Nacional (NTN-B; NTN-B Principal € NTN-F).

8.1.8.4 Tesouro Renda+ (titulo do Tesouro Direto).

8.1.8.5 Tesouro Educa+ (titulo do Tesouro Direto).

8.1.9  Principais Titulos Privados negociados no Sistema Financeiro Nacional.

8.1.9.1 Certificado de Deposito Bancério (CDB).

8.1.9.2 Recibo de Depdsito Bancario (RDB).

8.1.9.3 Deposito Interfinanceiro (DI).

8.1.9.4 Deposito a Prazo com Garantia Especial (DPGE).

8.1.9.5 Notas Promissérias (NP).

8.1.9.6 Debéntures e Debéntures Incentivadas (Lei n. 12.431/2011).

8.1.9.7 Securitizagio de Recebiveis.

8.1.9.8 Titulos do segmento imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliérios (CRI), Letras de Crédito
Imobiliarias (LCI), Cédula de Crédito Imobiliario (CCI) e Letra Imobiliaria Garantida (LIG).

8.1.9.9 Titulos do segmento agricola: Letras de Crédito do Agronegécio (LCA), Certificado de
Direitos Creditérios do Agronegocio — CDCA, Certificado de Recebiveis do Agronegécio - CRA e
Cédula de Produtor Rural — CPR.

8.1.9.10 Titulos do segmento ASG.

8.1.9.10.1 Titulos Verdes (Green Bonds).

8.1.9.10.2 Titulos Sociais (Social Bonds).

8.1.9.10.3 Titulos ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel).

8.1.9.10.4 Titulos de Transig&o (Climatica).

8.1.9.11 Letra Financeira (LF).

8.1.9.12 Letra de Cambio (LC).

8.1.10 Operagdes compromissadas: Lastros; Riscos para o investidor em relagdo aos demais titulos de
emisséo de instituigdes financeiras.

8.1.11 Renda Fixa Internacional

8.1.11.1 Taxas de Cambio: Relagbes de Paridade entre as Moedas.

8.1.11.2 Transferéncia Internacional de Recursos.

8.1.11.3 Principais titulos emitidos pelo Tesouro Norte-Americano: Treasury Bills, Treasury Notes, Treasury
Bonds, e TIPS - Treasury Inflation-Protected Securities.

8.1.11.4 Titulos Brasileiros no Mercado Internacional: Global Bonds e Eurobonds.

8.1.11.5 Outros titulos: Certificates of Deposit (CD) e Commercial Papers (CP).

8.1.11.6 Repos (Repurchase Agreements).

8.1.12 Os Riscos em aplicagdes de Renda Fixa.

8.1.12.1 Risco de Crédito.

8.1.12.1.1 Definicao de solvéncia e inadimpléncia.

8.1.12.1.2 Mensurag&o do risco de crédito.

8.1.12.1.3 Spread de crédito e probabilidade de inadimpléncia (Impactos sobre a formagao de precos).
8.1.12.1.4 Capacidade de pagamento (alavancagem, endividamento, estrutura de capital, geragao de caixa).
8.1.12.2 Ratings e sua influéncia sobre pregos dos ativos.

8.1.12.3 Risco Operacional.

8.1.12.4 Risco de Mercado.

8.1.12.5 Risco de Liquidez.

8.1.12.6 Risco Pais.
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8.1.12.7 Risco Cambial.

8.1.13 Anélise de Titulos de Renda Fixa.

8.1.13.1 Yield to Maturity, Current Yield e Coupon Rate.

8.1.13.2 Relagéo entre prazos dos titulos, taxas de juros, risco de crédito e formagao de pregos.
8.1.13.3 Duration de Macaulay e Duration Modificada.

8.1.14 FGC - Fundo Garantidor de Crédito: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizag&o.

8.1.15 Tributag&o: IOF e Imposto de Renda sobre as aplicagdes financeiras de renda fixa para Pessoa
Juridica, exceto em Fundos de Investimento: fato gerador; aliquotas; prazos; base de calculo e agente
responsavel pelo recolhimento.

8.2 Renda Variavel.

8.2.1  Agdes: Tipos, Classes e Espécies. Certificado de Depésito de Agdes (UNITS).

8.2.2 BDRs - Brazilian Depositary Receipts.

8.2.2.1 Patrocinados e nao patrocinados.

8.2.3 Riscos no Mercado Acionério.

8.2.3.1 Risco de Mercado (Volatilidade).

8.2.3.2 Risco de Liquidez.

8.24 Mercado de Agdes.

8.2.4.1 Mercado Primario e Mercado Secundario: principais conceitos e fungdes econdmicas;
caracteristicas e formas de negociagao.

8.3 Derivativos.

8.3.1  Conceitos Gerais de Derivativos.

8.3.1.1 Formas de utilizagdo dos Contratos Derivativos. Principais estratégias, os riscos e suas
utilizagdes.

8.3.1.1.1. Especulacio.

8.3.1.1.2. Arbitragem.

8.3.1.1.3. Hedge.

84  Negociagao, Liquidacao e Custodia.

8.4.1 Sistema especial de liquidagdo e de custddia — SELIC: conceito, fungdes, beneficios para o
investidor e principais titulos custodiados no Selic: LFT, LTN, NTN- B, NTN-B Principal € NTN-F.

8.4.2 Camara de liquidagdo, compensagdo e custodia da B3 S/A (Clearing B3): Conceito, fungdes,
principais titulos e operagdes custodiadas, garantias e beneficios para o investidor.

8.4.3 Sistema de Pagamento Brasileiro — SPB. Conceito e finalidade.
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9. FUNDOS DE INVESTIMENTOS

9.1 Resolugdo CVM n° 175/2022 — Parte Geral:

9.1.1  Caracteristicas, Constituicdo e Comunicago.

9.1.1.1 Definigdo de Fundos de Investimentos.

9.1.1.2 Conceitos de Condominio, Constituicdo e Registro na CVM.

9.1.1.3 Estrutura dos Fundos de Investimento: divisdo em classes e subclasses.

9.1.1.4 Segregacéo Patrimonial.

9.1.2 Cotas.

9.1.2.1 Classes abertas e fechadas.

9.1.2.2 Emisséo.

9.1.2.3 Subscrigéo e Integralizacéo.

9.1.2.4 Resgate e Amortizag@o.

9.1.2.5 Negociagao com uso indevido de Informagéo Privilegiada.
9.1.2.6 Distribuico.

9.1.2.7 Investimento por conta e ordem.

9.1.2.8 Participacéo politica do Investidor por Conta € Ordem.
9.1.3 Divulgagéo das Informagdes.

9.1.3.1 Envio de comunicagdes aos cotistas.

9.1.3.2 Divulgagéo de informagdes e Resultados.
9.1.3.2.1 Divulgacéo de cota e rentabilidade.

9.1.3.2.2 Balancetes e demonstragdes contabeis.
9.1.3.2.3 Informagdes Eventuais: atos ou fatos relevantes.
9.1.3.3 Fundos Socioambientais.

9.14  Assembleia de Cotistas.

9.1.4.1 Assembleias Gerais de cotistas.

9.1.4.2 Assembleias Especiais de cotistas.

9.1.5 Prestacédo de Servigos.

9.1.5.1 Servigos Essenciais.
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9.1.5.1.1 Fungdes do Administrador.

9.1.5.1.2 Fungdes do Gestor.

9.1.5.1.3 Negociagdo em ativos em Mercados Organizados.
9.1.5.1.4 Limites de Composigéo e Concentragdo da Carteira.
9.1.5.1.5 Gestao de Liquidez.

9.1.5.1.6 Direito de Voto.

9.1.5.1.7 Contratagé@o de Agéncia de Classificagdo de Risco de Crédito.
9.1.5.1.8 Constituicdo de Conselhos Consultivos e Comités.
9.1.5.2 Remuneragéo.

9.1.5.2.1 Taxa de Administragao.

9.1.5.2.2 Taxa de Ingresso.

9.1.5.2.3 Taxa de Saida.

9.1.5.2.4 Taxa Maxima de distribuicéo.

9.1.5.2.5 Acordos de Remunerag&o.

9.1.5.3 Vedagoes.

9.1.5.4 Obrigagdes.

9.1.5.5 Normas de Conduta.

9.1.6 Carteira.

9.1.7 Classes Restritas e Previdenciarias.

9.1.8 Encargos.

9.1.9 Patriménio Liquido Negativo com limitagéo de Responsabilidade.
9.1.9.1 Responsabilidade limitada de cotistas.

9.1.9.2 Responsabilidade ilimitada de cotistas.

9.1.9.3 Patriménio Liquido negativo.

9.1.9.3.1 Insolvéncia da classe de cotas.

9.2.1 Prestacéo de Servicos.

9.2.1.1 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante.
9.2.1.2 Disposigdes Gerais.

9.2.1.3 Vedagdes.

9.2.2 Distribui¢éo e Subscri¢éo.

9.2.3 Carteira.

9.2.3.1 Ativos Financeiros no Brasil.

9.2.3.2 Ativos Financeiros no Exterior.

9.2.3.3 Limites por Emissor.

9.2.3.4 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro.

9.2.3.5 Deveres quanto aos Limites de Concentragéo.

9.2.4 Tipificagéo.

9.2.4.1 Fundos de Renda Fixa.

9.2.4.2 Fundo de Agdes.

9.2.4.3 Fundos Cambiais.

9.2.4.4 Fundos Multimercados.

9.2.4.5 Fundos Incentivados em Infraestrutura.

9.2.4.6 Fundos Destinado & Garantia de Locagéo Imobiliéria.
9.2.4.7 Concentragao em Crédito Privado.

9.2.5 Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro.
9.2.6 Exposigéo a Risco de Capital.

9.2.7 Classes Restritas.

9.2.8 Encargos.
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9.3 Outros tipos de Fundos (caracteristicas, composigao das carteiras, publico-alvo e os riscos envolvidos
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nos fundos) — Anexos Normativos II, Il, IV, V e XI, da Resolugdo CVM n° 175/2022.

9.3.1 Fundos de Investimento em Direito Creditdrios - FIDC.

9.3.2 Fundos de Investimento Imobiliario - FII.

9.3.3 Fundos de Investimento em Participagoes - FIP.

9.3.4 Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com cotas
negociaveis em bolsa de valores ou mercado de balcdo organizado; ETFs — Exchange Traded Funds e ETF
ASG.

9.3.5 Fundos Previdenciarios.

9.4 Tributagdo em Fundos de Investimento e Carteira Administrada

9.4.1 Aspectos Gerais.

9.4.1.1 Fato Gerador.

9.4.1.2 Base de Calculo e Aliquotas.

9.4.1.3 Agentes Responsaveis pelos Recolhimentos.

9.4.2 Imposto de Renda nos Fundos de Renda Fixa de Curto Prazo e de Longo Prazo; Fundos de Renda
Variével.

9.4.2.1 Composicao das carteiras segundo regras da Receita Federal.

9.4.2.2 “Come Cotas” — Aliquotas, caracteristicas, datas de incidéncia e responsabilidade de recolhimento.
Impacto para o investidor.

9.4.2.3 Compensagao de perdas no pagamento do IR.

9.4.2.4 Compensagéo de Perdas.

9.4.2.5 Isengbes. Regras e enquadramento.

9.4.3. Imposto de Renda nas Carteiras Administradas.

10 CONHECIMENTO BASICOS DE FINANGAS

10.1  Valor Presente, Valor Futuro, Taxa de Desconto e Diagrama de Fluxo de Caixa.
10.2  Regime de Capitalizag&o Simples.

10.2.1 Proporcionalidade de Taxas.

10.3  Regime de Capitalizagdo Composto.

10.3.1 Equivaléncia de Taxas.

10.4  Regime de Capitalizagdo Continuo.

10.5  Desconto Bancério ou “por fora”.

10.6  Taxa de Juros Nominal e Taxa de Juros Real: Indexador e Formula de Fisher.

10.7  Séries Uniformes de Pagamentos.

10.7.1 Séries Uniformes Antecipadas.

10.7.2 Séries Uniformes Postecipadas.

10.7.3 Perpetuidade.

10.7.4 Valor Futuro (ou Montante) de uma Série Uniforme de Pagamentos.

10.8 Sistemas de amortizagao: SAC (Sistema de Amortizagdo Constante), Tabela Price e SAA (Sistema
de Amortizagdo Americano).

10.9  Métodos de Andlise de Investimentos.

10.9.1 Taxa Minima de Atratividade.

10.9.2 Custo de Oportunidade.
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10.9.3 Taxa Interna de Retorno (TIR) e Taxa Interna de Retorno Modificada; Risco de Reinvestimento.

10.9.4 Valor Presente Liquido (VPL).
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11 TEORIA MODERNA DAS CARTEIRAS
11.1Teoria da utilidade esperada.

11.1.1 Definicao de risco e retorno.

11.1.2 Dominancia estocastica.

11.1.3 Formato das curvas de utilidade esperada.
11.1.3.1 Saciabilidade.

11.1.3.2 Averséo ao risco.

11.1.3.3 Neutralidade ao risco.

11.1.3.4 Propens&o ao risco.

11.2  Fronteira eficiente.

11.2.1 Diversificacgo, risco e retorno.

11.2.2 Risco e retorno de uma carteira com dois ou trés ativos.

11.2.3 A curva envoltoria.

11.2.4 Carteira de variancia minima.

11.2.5 Construgéo da fronteira eficiente.

11.2.6 Escolha da carteira 6tima.

11.3  Alintroducao do ativo livre de risco.

11.3.1 O Teorema da Separagao.

11.3.2 A Linha de Mercado de Capitais (Capital Market Line).
11.3.3 Efeito da alavancagem.

11.3.4 Relaxamento das hipoteses.

11.3.4.1 Auséncia de custos de transagéo e impostos.
11.3.4.2 Possibilidade de vendas a descoberto.
11.3.4.3 Financiamento a taxa sem risco.

11.3.4.4 Homogeneidade das expectativas.

11.4  Risco sistematico e ndo-sistematico.

11.4.1 Risco sistematico.

11.4.2 Risco nao-sistematico.

11.4.3 Efeito da diversificagéo.

11.5 Beta e areta caracteristica.

11.5.1 Beta e risco sistematico.

11.5.2 Reta caracteristica de um ativo.

12 ALOCAGAO DE ATIVOS

12.1  Estratégias basicas de alocagéo de ativos.
12.1.1 Ativa, passiva e semiativa.

12.1.1.1 Objetivos a serem atingidos.

12.1.1.2 O papel dos indices.

12.1.1.3 Classificagao e caracteristicas das estratégicas em mercado de renda fixa e varidvel.

12.1.1.4 Riscos incorridos nas diferentes estratégias.
12.1.2 Asset Allocation
12.1.2.1 Objetivos e caracteristicas do asset allocation.

12.1.2.2 Objetivos de risco e retorno no processo de asset allocation.
12.1.2.3 Caracteristicas e diferengas entre alocagdo estratégica e tatica.

12.1.2.4 Processo de sele¢do de classes de ativos.
12.1.1.5 Diferencas entre alocagéo dinamica e estatica.
12.1.2.6 O processo de construgéo de asset allocation.
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13 AVALIAGAO DE DESEMPENHO

13.1  Medicdo de Desempenho (Performance Measurement).

13.1.1  Célculo de retorno sem fluxos externos.

13.1.2 Célculo de retorno com fluxos externos.

13.1.3 Taxa de retorno total.

13.1.4 Taxa de retorno ponderada pelo tempo (time-weighted rate of return).
13.1.5 Taxa de retorno ponderada pelo dinheiro (money-weighted rate of return).
13.1.6 Anualizagéo de retornos.

13.2  Atribui¢do de Desempenho (Performance Aftribution).

13.2.1 indices de referéncia (benchmarks).

13.1.1.1 Conceito e propriedades de um indice de referéncia valido.
13.1.1.2 Tipos de indices de referéncia.

13.2.1.3 Testes de qualidade de um indice de referéncia.

13.1.2 Atribuigdo Macro: visao geral, insumos e andlise.

13.1.3 Atribui¢do Micro: viséo geral e modelo de fatores fundamentais.
13.1.4 Atribuicio de desempenho em renda fixa.

13.2  Avaliagdo de Desempenho (Performance Appraisal).

13.2.1 Medidas de avaliagdo de desempenho ajustadas ao risco.
13.2.1.1 Alfa de Jensen.

13.2.1.2 Razéo de Treynor.

13.2.1.3 indice de Sharpe.

13.2.1.4 Information Ratio e Tracking Error.

13.2.1.5 Indice M2.
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14 GESTAO DE RISCO

141  Fundamentos de gest&o de risco.

14.1.1 O papel da gestéo de risco.

14.1.2 Tipos de risco e ferramentas béasicas de gestao.
14.1.3 Medidas de desempenho ajustada ao risco.
14.1.4 Gestéo integrada de risco.

(backtesting).

14.2  Medidas de Risco de Mercado.

14.2.1 Volatilidade.

14.2.2 Variancia e desvio padrao.

14.2.3 Beta.

14.2.4 Value-at-Risk (VaR).

14.2.4.1 Analitico ou paramétrico.

14.2.4.2 Historico.

14.2.4.3 Monte Carlo.

14.2.4.4 Vantagens e limitagdes.

14.2.4.5 Benchmark VaR.

14.3  Riscos associados a titulos de renda fixa.
14.3.1 Risco de taxa de juros.

14.3.1.1 Mensuracao de risco de taxa de juros.
14.3.1.2 Anélise de cenario.

14.3.1.3 Duration: Macaulay, Modificada e Effective.
14.3.1.4 Convexidade.

14.3.2 Risco da Curva de Juros.

14.3.3 Risco de Resgate Antecipado.

14.3.4 Risco de Reinvestimento.

14.1.5 Funcionamento de uma area de gestdo de riscos: objetivos, controles e validagao de modelos
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14.3.5 Risco de Crédito.

14.3.6 Risco de Liquidez.

14.3.7 Risco de Cambio.

14.3.8 Risco de Inflagéo.

14.3.9 Risco de Volatilidade.

14.3.10 Risco de Evento.

14.3.11 Risco Soberano.

144  Gestéo de investimentos e gestéo de risco.
14.4.1 Construgéo de carteiras.

14.4.2 VaR da carteira e de seus componentes.
14.4.3 Orgamento de risco.

14.4.4 Monitoramento de risco e medi¢do de desempenho.
14.4.5 Stress testing e anélise de cenarios.

14.4.6 Risco de liquidez.

cia.sp.gov.br

LOTE 01 -
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, FISCAL E DEMAIS SERVIDORES

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICAGAO DO
RESPONSAVEL PELA GESTAO DOS RECURSOS E MEMBROS DO COMITE DE
INVESTIMENTOS - NiVEL BASICO

1 REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS

1.1 Lein.9.717/1998.

1.1.1 Normas Gerais para a organizagao € o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

1.2 Portaria MTP n. 1.467/2022.

1.2.1  Segurados e Beneficiarios do RPPS. (Capitulo II).

1.2.2  Gestao dos Regimes Proprios. (Arts. 71 a 75).

1.2.3  Utilizagdo dos recursos previdenciarios e Taxa de Administragéo. (Capitulo V,Segéo l).

1.2.4  Responsabilidade do ente federativo em caso de extingao de RPPS. (Capitulo VIII).

2 GESTAO ATUARIAL

2.1  Portaria MTP n. 1.467/2022.

2.1.1 Equilibrio Financeiro e Atuarial (Art. 25).

2.1.2  Avaliagao atuarial anual (Capitulo IV, Segéo ).

2.1.3  Base Cadastral. (Capitulo IV, Secéo VII).

2.1.4  Plano de Custeio proposto na avaliagao atuarial. (Capitulo IV, Secao IX).
2.1.5 Equacionamento do déficit atuarial. (Capitulo 1V, Segéo X).

2.1.6  Acompanhamento Atuarial. (Capitulo IV, Segéo XVII).
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3 CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS, REQUISITOS PARA DIRIGENTES E
CONSELHEIROS E iNDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA

3.1 Programa de Certificagéo Institucional e Modernizag&o da Gestdo dos RPPS.
3.1.1 Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XI).

3.1.2  Manual do Pré-Gestéo RPPS.

3.1.2.1 Aspectos gerais do Pré-Gestéo RPPS.

3.1.2.2 Objetivos.

3.1.2.3 Premissas.

3.1.2.3.1 Adeséo voluntaria.

3.1.232 Dimensdes.

3.1.23.3 Niveis de aderéncia.

3.1.2.34 Temporalidade.

3.1.23.5 Regularidade previdenciaria.

3.1.3 Manutengao e renovacao da certificagéo.

3.1.4  Dimensdes do Pro-Gestao RPPS.

3.1.4.1 Controles Internos. (Acdes relacionadas)

3.1.4.2 Governanga Corporativa. (A¢des relacionadas)

3.1.4.3 Educagdo Previdenciaria. (AgOes relacionadas)

3.2 Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comitéde Investimentos dos
RPPS - Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Segéo ).

3.3 indice de Situag&o Previdenciaria — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XII).

4 CONTROLE, REGULAGAO, SUPERVISAO E FISCALIZAGAO

4.1  Controle Interno.

4.1.1 Conselho Fiscal: Atribuicdes dos conselheiros

4.1.2  Auditoria Interna: Previsao legal de atuagéo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2 Controle Externo.

4.2.1 Ministério Publico: Previs&o legal de atuagao - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2.2  Tribunal de Contas: Previs&o legal de atuagéo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

4.2.3 Secretaria de Previdéncia. CF/88 art. 40, Lei 9.717/98 e Portaria MTP1.467/2022.
4.2.4  Sociedade: Transparéncia publica e o controle social.

4.3 Regulagéo e Supervisdo dos RPPS. (Portaria MTP 1.467/2022).

4.3.1  Competéncia: Arts. 239 e 240.

4.3.2  Envio de informagdes relativas aos RPPS. (Capitulo XIII, Segéo I).

4.3.3  Emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP. (Capitulo XIII,Secao IlI).
4.3.4  Fiscalizagdo do RPPS. (Capitulo XIlI, Segéo V).

4.3.5  Processo Administrativo Previdenciario — PAP. (Capitulo XIlI, Segéo VI).
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5 COMPLIANCE E ETICA

5.1 Risco de Imagem (Reputagdo) e Risco Legal (ndo cumprimento da legislagdo/regulamentagao):
implicacdes de nao observancia dos principios e regrasde Compliance Legal e Etica.

5.2 Prevengéo Contra a Lavagem de Dinheiro.

5.2.1  Quem esta sujeito a lei e a regulamentagéo: abrangéncia, amplitude e responsabilidades dos
profissionais e das Instituigdes Financeiras e Nao- Financeiras (Lei n® 9.613/1998, cap. V, art. 9°, Resolugéo
CVM n° 50, cap. | e Circulares Bacen 3.858/2017, cap. | e 3.978/2020, cap. I).

5.2.2  EticanaVenda.

5.2.2.1 Venda casada: conceito.

5.2.2.2 Restrigbes do investidor: idade, horizonte de investimento, conhecimento do produto e tolerancia
ao risco.

6 NOGOES BASICAS DE ECONOMIA

6.1  Sistema Financeiro Nacional e Participantes do Mercado.

6.1.1  Atribui¢des dos 6rgaos de regulagéo e fiscalizagéo: Conselho Monetario Nacional - CMN, Banco
Central do Brasil - BACEN, Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

6.1.2  Instituigbes financeiras: Bancos Mltiplos, Bancos Comerciais e Bancos de Investimento.

6.1.3  Outros Intermediarios: Sociedades Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios eSociedades
Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios.

6.1.4 B3 S/A-Brasil, Bolsa e Balcéo.

6.2  Conceitos Basicos de Economia.

6.2.1 Indicadores econémicos (definicdo): PIB — Produto Interno Bruto, indices de inflagéo (IPCA e IGP-
M), taxa de cdmbio (PTAX), taxa SELIC, taxa Dl e TR -Taxa Referencial.

6.2.2  Politica Fiscal: necessidade de financiamento do setor publico, implicagdes sobre a divida publica.

6.2.3 Politica Cambial: cupom cambial, reservas internacionais, regime de taxa de cadmbio (relagbes e
conceitos).
6.2.4  Contas Externas: Balanga Comercial, Transagdes Correntes, Conta de Capital (conceitos).
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7
7.1
7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5
7.1.6
7.1.7
7.1.8
7.1.9
7.1.10
7.1.11
7.1.12
7.1.13
7.1.14
7.1.15
7.1.16
7.2
7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6
7.2.7
7.2.8
7.2.9
7.2.10
7.2.11
7.2.12

LEGISLAGAO ESPECIFICA DOS INVESTIMENTOS DO RPPS3
Resolugdo CMN n. 4.963/2021.
Da Alocagao dos Recursos.
Da Politica de Investimentos.
Do Segmento de Renda Fixa.
Do Segmento de Renda Variavel.
Do Segmento de Investimentos no Exterior.
Do Segmento de Investimentos Estruturados.
Do Segmento de Fundos Imobiliarios.
Do Segmento de Empréstimos Consignados.
Dos Limites Gerais.
Da Gestéo.
Do Custodiante.
Das Outras Contratacdes.
Do Registro dos Titulos e Valores Mobiliérios.
Do Controle das Disponibilidades Financeiras.
Dos Enquadramentos.
Das Vedacoes.
Portaria MTP n. 1.467/2022 (arts. 86 ao 156) e Anexo VIII (arts. 1° ao 35).
Dos Investimentos dos Recursos.
Da Gestéo da aplicagdo dos recursos.
Da Politica de Investimentos.
Do Credenciamento de Instituicoes.
Das Alocagdes dos Recursos.
Da Avaliag&o e Monitoramento dos riscos.
Da Categorizagdo dos RPPS.
Das Aplicagbes em Titulos Publicos.
Da Precificagao dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS.
Da transparéncia das Informagdes Relativas aos Investimentos.
Das Medidas em Caso de Desenquadramento.
Do Segmento de Empréstimos Consignados.

8.1
8.1.1
8.1.2

8. INSTRUMENTOS DE RENDA FIXA,RENDA VARIAVEL E DERIVATIVOS

Instrumentos de Renda Fixa.
Definicéo.
Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:

8.1.2.1  Data de emissao, valor nominal atualizado e juros “acruados’;

8.1.2.2 Formas de remuneragéo — Prefixados e Pés-Fixada — principais indicadores;
8.1.2.3 Formas de amortizag&o e pagamento de juros;

8.1.2.3.1 Composigao de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio);

fl. 39 de 73

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=l



2 (13) 334390508

@guarujaprevidencia {3
@guarujaprevidencia &)
s guarujaprevidencia.sp.gov.br &

GUARUJAPREV e g sty g

ton

8.1.2.4 Resgate antecipado, vencimento antecipado (quebra de covenant, ocorréncia decross defaulf) e aquisigao
facultativa e op¢éo de compra (opcao call). Conceitos e diferencas. Impactos do ponto de vista do investidor.
8.1.3  Principais instrumentos:

8.1.3.1 Titulos publicos:

8.1.3.1.1 LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas.

8.1.3.1.2  Negociagéo de titulos publicos: Mercado Primério: leildes; MercadoSecundario: balcéo.

8.1.3.1.3  Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas operacionais.

8.13.2 Titulos Privados Bancarios:

8.1.3.2.1 Certificado de Depésito Bancario — CDB e Lefras Financeiras — LF:caracteristicas.
8.1.32.2 Depdsito a Prazo com Garantia Especial (DPGE). Caracteristicas.

8.1.3.3 Titulos Corporativos.

8.1.3.3.1 Debéntures: Conceito e Caracteristicas.

8.1.3.3.2 Notas Promissorias — caracteristicas: descri¢@o, prazo, emissores, forma de resgate, liquidez,
rentabilidade e registro.

8.1.34 Titulos do Segmento Agricola: Cédula de Produtor Rural — CPR, Letra de Crédito do Agronegécio — LC.
Certificado de Direitos Creditérios do Agronegacio — CDCA e Certificado de Recebiveis do Agronegécio - CRA.
Carateristicas.

8.1.3.5 Titulos do Segmento Imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliario — CRI, Letra de Crédito Imobiliari
— LCl e Cédula de Crédito Imobiliario — CCI. Caracteristicas.

8.1.3.6 Operagdes Compromissadas. Conceitos e caracteristicas.

8.1.3.7 Caderneta de Poupanga: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade, garantias e
riscos.

8.1.4 FGC - Fundo Garantidor de Créditos: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizag&o.

8.2 Instrumentos de Renda Variavel.

8.2.1 Definigéo.

8.2.1.1 Acgdes Ordinarias, A¢des Preferenciais, Certificados ou Recibos de Depésito deValores Mobiliarios (ADRs —
American Depositary Receipts e BDRs — BrazilianDepositary Receipts) e Bénus de Subscricdo. Conceitos.

8.2.1.2 Oferta Priméria e Secundaria: Defini¢des e Distingao.

8.3 Derivativos.

8.3.1  Termo, Futuros, Swaps e Opgdes: caracteristicas formais dos derivativos,formas de negociagéo e registros;
custos e riscos para o investidor.

8.4 Negociagéo, Liquidagéo e Custddia.

8.4.1  Sistema especial de liquidagdo e de custddia — SELIC: conceito, fungdes,beneficios para o investidor e
principais titulos custodiados no Selic: LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F.

8.4.2 Cémara de liquidag&o, compensagao e custddia da B3 S/A (Clearing B3): Conceito, fungdes, principais titulg
e operagoes custodiadas, garantias e beneficios parao investidor.

8.4.3  Sistema de Pagamento Brasileiro — SPB. Conceito e finalidade.

=
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9 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

9.1 Resolugdo CVM n° 175/2022 — Parte Geral:

9.1.1  Caracteristicas, Constituigdo e Comunicago.

9.1.1.1 Definigdo de Fundos de Investimentos.

9.1.1.2 Conceitos de Condominio, Constituicdo e Registro na CVM.
9.1.1.3 Estrutura dos Fundos de Investimento: divisdo em classes e subclasses.
9.1.1.4 Segregacao Patrimonial.

9.1.2 Cotas.

9.1.2.1 Classes abertas e fechadas.

9.1.2.2 Emiss&o.

9.1.2.3 Subscrigéo e Integralizacéo.

9.1.2.4 Resgate e Amortizagéo.

9.1.2.5 Negociagao com uso indevido de Informag&o Privilegiada.
9.1.2.6 Distribuico.

9.1.2.7 Investimento por conta e ordem.

9.1.2.8 Participacéo politica do Investidor por Conta e Ordem.
9.1.3  Divulgagéo das Informagdes.

9.1.3.1 Envio de comunicagdes aos cotistas.

9.1.3.2 Divulgacéo de informagdes e Resultados.

9.1.3.2.1 Divulgacgo de cota e rentabilidade.

9.1.3.2.2 Balancetes e demonstragdes contabeis.

9.1.3.2.3 Informagdes Eventuais: atos ou fatos relevantes.

9.1.3.3 Fundos Socioambientais.

9.1.4  Assembleia de Cotistas.

9.1.4.1 Assembleias Gerais de cotistas.

9.1.4.2 Assembleias Especiais de cotistas.

9.1.5 Prestacédo de Servigos.

9.1.5.1 Servigos Essenciais.

9.1.5.1.1 Fungdes do Administrador.

9.1.5.1.2 Fungdes do Gestor.

9.1.5.1.3 Negociagao em ativos em Mercados Organizados.
9.1.5.1.4 Limites de Composicdo e Concentracdo da Carteira.
9.1.5.1.5 Gestao de Liquidez.

9.1.5.1.6 Direito de Voto.

9.1.5.1.7 Contratagéo de Agéncia de Classificagdo de Risco de Crédito.
9.1.5.1.8 Constituicdo de Conselhos Consultivos e Comités.
9.1.5.2 Remuneragao.

9.1.5.2.1 Taxa de Administrac&o.

9.1.5.2.2 Taxa de Ingresso.

9.1.5.2.3 Taxa de Saida.

9.1.5.2.4 Taxa Maxima de distribuicao.

9.1.5.2.5 Acordos de Remuneracao.

9.1.5.3 Vedagdes.

9.1.5.4 Obrigagdes.

9.1.5.5 Normas de Conduta.

9.1.6 Carteira.

9.1.7 Classes Restritas e Previdenciarias.

9.1.8 Encargos.

9.1.9 Patriménio Liquido Negativo com limitacdo de Responsabilidade.
9.1.9.1 Responsabilidade limitada de cotistas.
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9.1.9.2 Responsabilidade ilimitada de cotistas.

9.1.9.3 Patriménio Liquido negativo.

9.1.9.3.1 Insolvéncia da classe de cotas.

9.2 Fundos de Investimento Financeiro (FIF) — Anexo Normativo | da Resolugdo CVM n° 175/2022:
9.2.1 Prestacéo de Servicos.

9.2.1.1 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante.

9.2.1.2 Disposigdes Gerais.

9.2.1.3 Vedacdes.

9.2.2 Distribui¢o e Subscri¢éo.

9.2.3 Carteira.

9.2.3.1 Ativos Financeiros no Brasil.

9.2.3.2 Ativos Financeiros no Exterior.

9.2.3.3 Limites por Emissor.

9.2.3.4 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro.

9.2.3.5 Deveres quanto aos Limites de Concentragéo.

9.2.4 Tipificag&o.

9.2.4.1 Fundos de Renda Fixa.

9.2.4.2 Fundo de Agdes.

9.2.4.3 Fundos Cambiais.

9.2.4.4 Fundos Multimercados.

9.2.4.5 Fundos Incentivados em Infraestrutura.

9.2.4.6 Fundos Destinado & Garantia de Locacéo Imobiliéria.

9.2.4.7 Concentragdo em Crédito Privado.

9.2.5 Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro.

9.2.6 Exposigéo a Risco de Capital.

9.2.7 Classes Restritas.

9.2.8 Encargos.

9.3 Outros tipos de Fundos (caracteristicas, composigao das carteiras, publico-alvo e os riscos envolvidos nos fundos)
— Anexos Normativos II, Ill, IV, V e XI, da Resolugdo CVM n°® 175/2022.

9.3.1 Fundos de Investimento em Direito Creditdrios - FIDC.

9.3.2 Fundos de Investimento Imobiliario - FII.

9.3.3 Fundos de Investimento em Participagdes - FIP.

9.3.4 Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com cotas negociaveis em
bolsa de valores ou mercado de balcao organizado; ETFs — Exchange Traded Funds e ETF ASG.
9.3.5 Fundos Previdenciarios.
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LOTE 02 - DIRIGENTES
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICAGAO  DOS DIRIGENTES DA UNIDADE GESTORA
DO RPPS - NIVEL AVANCADO

1. SEGURIDADE SOCIAL

1.1 Defini¢do e Objetivos - art. 194, CF/88.

1.2 Previdéncia Social. Conceito.

1.3 Regimes de Previdéncia.

1.3.1  Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS - art. 201, CF/88.

1.3.2  Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - art. 40, CF/88.

1.3.3  Regime de Previdéncia Privada Complementar — RPPC — art. 202, CF/88.
1.4 Emenda Constitucional n. 103/2019: art. 9° e art. 33.

2. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS

2.1 Lei n. 9.717/1998.

211 Normas Gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

2.2 Portaria MTP n. 1.467/2022.

2.21  Segurados e Beneficiarios do RPPS. (Capitulo Il).

2.2.2  Gestao dos Regimes Proprios. (Arts. 71 a 75).

2.2.3  Utilizag&o dos recursos previdenciarios e Taxa de Administragéo. (Capitulo V, Segao Il).

2.24  Responsabilidade do ente federativo em caso de extingdo de RPPS. (Capitulo VIII).

3. PLANO DE BENEFiCIOS

3.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.

3.1.1  Concesséo de Beneficios. (Art. 157).

3.1.2  Limitagao dos valores dos beneficios com a instituigédo do RPC. (Capitulo VII, Secéo 1).
3.1.3  Regras de Acumulagéo de beneficios. (Capitulo VII, Segéo Ill).

3.1.4  Disposicdes gerais sobre beneficios. (Capitulo VII, Secéo IV).

3.1.5  Comprovacgdo do tempo e da base de calculo da contribui¢do. (Capitulo IX).

4. PLANO DE CUSTEIO

4.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.

411  Caréater Contributivo. (Art. 7° ao 10).

41.2  Limites de Contribui¢&o. (Capitulo Ill, Secéo I).

41.3  Base de célculo de contribuigdes. (Capitulo Ill, Segéo II).

414  Parcelamento de débitos. (Capitulo ll, Secgao Ill).

415 Dagao em pagamento. (Capitulo lll, Segéo IV).

416  Contribuicdo dos segurados cedidos, afastados e licenciados. (Capitulo Ill, Segéo V).
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5. GESTAO ATUARIAL

5.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.

5.1.1  Equilibrio Financeiro e Atuarial (Art. 25).

5.1.2  Avaliagéo atuarial anual. (Capitulo IV, Segao |).

5.1.3  Fluxos Atuariais. (Capitulo IV, Segéo IlI).

5.1.4  Regimes financeiros e métodos de financiamento. (Capitulo IV, Segéo V).
5.1.5  Hipdteses atuariais. (Capitulo 1V, Segéo VI).

5.1.6  Base Cadastral. (Capitulo IV, Segéo VII).

5.1.7  Apuracao dos custos e compromissos. (Capitulo IV, Segéo VIII).

5.1.8  Plano de Custeio proposto na avaliagdo atuarial. (Capitulo IV, Segéo IX).
5.1.9  Equacionamento do déficit atuarial. (Capitulo IV, Segéo X).
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5.1.10 Demonstragdo de viabilidade do plano de custeio. (Capitulo 1V, Segao XIV).
5.1.11  Redugé&o do plano de custeio. (Capitulo IV, Se¢éo XV).

5.1.12 Relatério da Avaliagédo Atuarial. (Capitulo IV, Segéo XVI).

5.1.13  Acompanhamento Atuarial. (Capitulo IV, Secao XVII).

6 GESTAO DOS INVESTIMENTOS

6.1 Legislacao Especifica dos Investimentos dos RPPS.8

6.1.1 Resolugdo CMN n. 4.963/2021.

6.1.1.1 Da Alocagéo dos Recursos.

6.1.1.2 Da Politica de Investimentos.

6.1.1.3 Do Segmento de Renda Fixa.

6.1.1.4 Do Segmento de Renda Variavel.

6.1.1.5 Do Segmento de Investimentos no Exterior.

6.1.1.6 Do Segmento de Investimentos Estruturados.

6.1.1.7 Do Segmento de Fundos Imobiliarios.

6.1.1.8 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

6.1.1.9 Dos Limites Gerais.

6.1.1.10Da Gestéo.

6.1.1.11Do Custodiante.

6.1.1.12Das Outras Contratagoes.

6.1.1.13Do Registro dos Titulos e Valores Mobiliarios.

6.1.1.14Do Controle das Disponibilidades Financeiras.

6.1.1.15Dos Enquadramentos.

6.1.1.16 Das Vedagoes.

6.1.2  Portaria MTP n. 1.467/2022 (arts. 86 ao 156) e Anexo VIlI (arts. 1° ao 35).
6.1.2.1 Dos Investimentos dos Recursos.

6.1.2.2 Da Gestéo da aplicagéo dos recursos.

6.1.2.3 Da Politica de Investimentos.

6.1.2.4 Do Credenciamento de Institui¢des.

6.1.2.5 Das Alocagdes dos Recursos.

6.1.2.6 Da Avaliagdo e Monitoramento dos riscos.

6.1.2.7 Da Categorizagéo dos RPPS.

6.1.2.8 Das Aplicacdes em Titulos Publicos.

6.1.2.9 Da Precificagdo dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS.
6.1.2.10 Da transparéncia das Informagdes Relativas aos Investimentos.
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6.1.2.11 Das Medidas em Caso de Desenquadramento.

6.1.2.12 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

6.2 Instrumentos de Renda Fixa.

6.2.1 Definicdo.

6.2.2  Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:

6.2.2.1 Data de emiss&o, valor nominal atualizado e juros “acruados”;

6.2.2.2 Formas de remunerag&o — Prefixados e Pés-Fixada - principais indicadores;

6.2.2.3 Formas de amortizagdo e pagamento de juros;

6.2.2.3.1 Composigao de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio);

6.2.24 Resgate antecipado, vencimento antecipado (quebra de covenant, ocorréncia de cross default) e
aquisicao facultativa e opgéo de compra (opgao call). Conceitos e diferengas. Impactos do ponto de vista do
investidor.

6.2.3 Principais instrumentos:

6.2.3.1 Titulos publicos:

6.2.3.1.1 LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas.

6.2.3.1.2 Negociagao de titulos publicos: Mercado Primério: leildes; Mercado Secundario; balcéo.

6.2.3.1.3 Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas operacionais.

6.2.3.2 Titulos Privados Bancérios:

6.2.3.2.1 Certificado de Deposito Bancario — CDB e Letras Financeiras — LF: caracteristicas.

6.2.3.2.2 Deposito a Prazo com Garantia Especial (DPGE). Caracteristicas.

6.2.3.3 Titulos Corporativos.

6.2.3.3.1 Debéntures: Conceito e Caracteristicas.

6.2.3.3.2 Notas Promissérias — caracteristicas: descrigdo, prazo, emissores, forma de resgate, liquidez, rentabilidade e
registro.

6.2.3.4 Titulos do Segmento Agricola: Cédula de Produtor Rural - CPR, Letra de Crédito do Agronegécio -
LCA, Certificado de Direitos Creditérios do Agronegdcio — CDCA e Certificado de Recebiveis do
Agronegdcio - CRA. Carateristicas.

6.2.3.5 Titulos do Segmento Imobiliério: Certificado de Recebiveis Imobilidrio — CRI, Letra de Crédito Imobiliario —
LCl e Cédula de Crédito Imobiliario — CCI. Caracteristicas.

6.2.3.6 Operacdes Compromissadas. Conceitos e caracteristicas.

6.2.3.7  Caderneta de Poupanga: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade, garantias e riscos.
6.24 FGC - Fundo Garantidor de Créditos: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizagao.

6.3 Instrumentos de Renda Variavel.

6.3.1 Definicao.

6.3.1.1 Agbes Ordinarias, A¢des Preferenciais, Certificados ou Recibos de Depésito de Valores Mobiliarios (ADRs —
American Depositary Receipts e BDRs — Brazilian Depositary Receipts) e Bénus de Subscrigio. Conceitos.

6.3.2 Oferta Primaria e Secundaria: Defini¢des e Distingao.

6.4 Derivativos.

6.4.1 Termo, Futuros, Swaps e Opgdes: caracteristicas formais dos derivativos, formas de negociagéo e registros;
custos e riscos para o investidor.

6.5 Negociagdo, Liquidagéo e Custddia.

6.5.1 Sistema especial de liquidagéo e de custodia — SELIC: conceito, fungdes, beneficios para o investidor e
principais titulos custodiados no Selic: LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal € NTN-F.

6.5.2 Cémara de liquidagéo, compensagéo e custodia da B3 S/A (Clearing B3): Conceito, fungdes, principais titulos
e operagdes custodiadas, garantias e beneficios para o investidor.

6.5.3 Sistema de Pagamento Brasileiro — SPB. Conceito e finalidade.

6.6  Fundos de Investimentos

6.6.1 Resolugdo CVM n° 175/2022 — Parte Geral:

6.6.1.1 Caracteristicas, Constituicdo e Comunicag&o.
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6.6.1.1.1 Definigdo de Fundos de Investimentos.
6.6.1.1.2 Conceitos de Condominio, Constitui¢éo e Registro na CVM.

6.6.1.1.3 Estrutura dos Fundos de Investimento: divisdo em classes e subclasses.

6.6.1.1.4 Segregacao Patrimonial.

6.6.1.2 Cotas.

6.6.1.2.1 Classes abertas e fechadas.

6.6.1.2.2 Emisséo.

6.6.1.2.3 Subscri¢do e Integralizagéo.

6.6.1.2.4 Resgate e Amortizag&o.

6.6.1.2.5 Negociagado com uso indevido de Informag&o Privilegiada.
6.6.1.2.6 Distribuicao.

6.6.1.2.7 Investimento por conta e ordem.

6.6.1.2.8 Participacao politica do Investidor por Conta e Ordem.
6.6.1.3 Divulgacdo das Informacoes.

6.6.1.3.1 Envio de comunicagdes aos cotistas.

6.6.1.3.2 Divulgacéo de informagdes e Resultados.

6.6.1.3.2.1 Divulgag&o de cota e rentabilidade.

6.6.1.3.2.2 Balancetes e demonstragfes contabeis.

6.6.1.3.2.3 Informacgdes Eventuais: atos ou fatos relevantes.
6.6.1.3.3 Fundos Socioambientais.

6.6.1.4  Assembleia de Cotistas.

6.6.1.4.1 Assembleias Gerais de cotistas.

6.6.1.4.2 Assembleias Especiais de cotistas.

6.6.1.5 Prestacéo de Servigos.

6.6.1.5.1 Servigos Essenciais.

6.6.1.5.1.1 Fungdes do Administrador.

6.6.1.5.1.2 Fungdes do Gestor.

6.6.1.5.1.3 Negociacao em ativos em Mercados Organizados.
6.6.1.5.1.4 Limites de Composigédo e Concentragéo da Carteira.
6.6.1.5.1.5 Gestéo de Liquidez.

6.6.1.5.1.6 Direito de Voto.

6.6.1.5.1.7 Contratacdo de Agéncia de Classificagéo de Risco de Crédito.
6.6.1.5.1.8 Constituicdo de Conselhos Consultivos e Comités.
6.6.1.5.2 Remuneracg&o.

6.6.1.5.2.1 Taxa de Administragao.

6.6.1.5.2.2 Taxa de Ingresso.

6.6.1.5.2.3 Taxa de Saida.

6.6.1.5.2.4 Taxa Maxima de distribuic&o.

6.6.1.5.2.5 Acordos de Remuneragéo.

6.6.1.5.3 Vedacoes.

6.6.1.5.4 Obrigagdes.

6.6.1.5.5 Normas de Conduta.

6.6.1.6 Carteira.

6.6.1.7 Classes Restritas e Previdenciarias.

6.6.1.8 Encargos.

6.6.1.9 Patriménio Liquido Negativo com limitagdo de Responsabilidade.
6.6.1.9.1 Responsabilidade limitada de cotistas.

6.6.1.9.2 Responsabilidade ilimitada de cotistas.

6.6.1.9.3 Patriménio Liquido negativo.
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6.6.1.9.3.1 Insolvéncia da classe de cotas.

6.6.2 Fundos de Investimento Financeiro (FIF) — Anexo Normativo | da Resolugdo CVM n° 175/2022:
6.6.2.1 Prestagdo de Servigos.

6.6.2.1.1 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante.

6.6.2.1.2 Disposicdes Gerais.

6.6.2.1.3 Vedacgoes.

6.6.2.2 Distribuicao e Subscrigao.

6.6.2.3 Carteira.

6.6.2.3.1 Ativos Financeiros no Brasil.

6.6.2.3.2 Ativos Financeiros no Exterior.

6.6.2.3.3 Limites por Emissor.

6.6.2.3.4 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro.

6.6.2.3.5 Deveres quanto aos Limites de Concentragéo.

6.6.2.4 Tipificagao.

6.6.2.4.1 Fundos de Renda Fixa.

6.6.2.4.2 Fundo de Agdes.

6.6.2.4.3 Fundos Cambiais.

6.6.2.4.4 Fundos Multimercados.

6.6.2.4.5 Fundos Incentivados em Infraestrutura.

6.6.2.4.6 Fundos Destinado a Garantia de Locag&o Imobiliaria.

6.6.2.4.7 Concentragdo em Crédito Privado.

6.6.2.5 Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro.

6.6.2.6 Exposicdo a Risco de Capital.

6.6.2.7 Classes Restritas.

6.6.2.8 Encargos.

6.6.3  Outros tipos de Fundos (caracteristicas, composi¢éo das carteiras, publico- alvo e os riscos envolvidos nos
fundos) — Anexos Normativos |1, IlI, IV, V e XI, da Resolugdo CVM n°® 175/2022.

6.6.3.1 Fundos de Investimento em Direito Creditérios - FIDC.

6.6.3.2 Fundos de Investimento Imobiliario - FII.

6.6.3.3 Fundos de Investimento em Participacoes - FIP.

6.6.3.4 Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com cotas
negociaveis em bolsa de valores ou mercado de balcéo organizado; ETFs — Exchange Traded Funds e ETF
ASG.

6.6.3.5 Fundos Previdenciarios.

130
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7. GESTAO CONTABIL
7.1 Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Secao IIl).

8 COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

8.1 Lei n. 9.797/1999.

8.2 Decreto n. 10.188/2019. Arts. 1°a 17 e 25 a 28.
8.3 Portaria SEPRT/ME n. 15.829/2020.

fl. 47 de 73

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

I=l



(13) 334390508

@guarujaprevidencia {3

@guarujaprevidencia [E]

K guarujaprevidencia.sp.gov.br %

GUARUJAPREV T e cep 121430000
JA Guaruja/SP - CEP 11430 - 000

9 CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS, REQUISITOS PARA DIRIGENTES E
CONSELHEIROS E iNDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA

9.1 Programa de Certificagao Institucional e Modernizagéo da Gestdo dos RPPS.
9.1.1  Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XI).

9.1.2 Manual do Pré-Gestao RPPS.

9.1.2.1 Aspectos gerais do Pro-Gestao RPPS.

9.1.2.2 Objetivos.

9.1.2.3 Premissas.

9.1.2.3.1  Adeséo voluntéria.

9.1.23.2 Dimensdes.

9.1.2.3.3 Niveis de aderéncia.

9.1.234 Temporalidade.

9.1.2.3.5 Regularidade previdenciaria.

9.1.3 Manutencéo e renovagéo da certificagao.

9.1.4 Dimensodes do Pro-Gestdo RPPS.

9.1.4.1 Controles Internos. (A¢des relacionadas)

9.1.4.2 Governanga Corporativa. (A¢des relacionadas)

9.1.4.3 Educagéo Previdenciaria. (Agoes relacionadas)

9.2 Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e
Comité de Investimentos dos RPPS — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Segéo |).
9.3 Indice de Situagao Previdenciria — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XII).

10 CONTROLE, REGULAGAO, SUPERVISAO E FISCALIZAGAO

10.1  Controle Interno.

10.1.1 Conselho Fiscal. Atribuicbes dos conselheiros.

10.1.2 Auditoria Interna: Previsdo legal de atuacao - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

10.2  Controle Externo.

10.2.1 Ministério Publico: Previsdo legal de atuagao - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

10.2.2 Tribunal de Contas: Previséo legal de atuagdo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

10.2.3 Secretaria de Previdéncia. CF/88 art. 40, Lei 9.717/98 e Portaria MTP 1.467/2022.
10.2.4 Sociedade: Transparéncia publica e o controle social.

10.3  Regulag&o e Supervisdo dos RPPS. (Portaria MTP n. 1.467/2022).

10.3.1 Competéncia: Arts. 239 e 240.

10.3.2 Envio de informagdes relativas aos RPPS. (Capitulo XIlI, Secéo I).

10.3.3 Sistema de Informag6es Gerenciais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — SIG-RPPS. (Capitulo XIlI,
Secao lI).

10.3.4 Emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP. (Capitulo XIII, Segéo IlI).
10.3.5 Registro de situagéo no extrato previdenciario. (Capitulo XIIl, Segéo IV).

10.3.6 Fiscalizagéo do RPPS. (Capitulo XIlI, Se¢éo V).

10.3.7 Processo Administrativo Previdenciario — PAP. (Capitulo XIII, Segao VI).
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11 RESPONSABILIDADES E INELEGIBILIDADES

1.1 Lein.9.717/1998 (art. 8° e 8%A).

11.2  Decreto-Lei n. 2.848/1940 (Codigo Penal).

11.2.1 Art. 168-A — Apropriagao Indébita Previdenciaria.

11.2.2 Art. 299 — Falsidade Ideolégica.

11.2.3 Art. 312 — Peculato.

11.2.4 Art. 313-A - Insergdo de dados falsos em sistema de informacoes.

11.2.5 Art. 315 — Emprego irregular de verbas ou rendas publicas.

11.2.6 Art. 317 — Corrupgéo Passiva.

11.2.7 Art. 319 — Prevaricagéo.

11.2.8 Art. 333 — Corrupgéo Ativa.

11.2.9 Art. 337-A — Sonegagéo de contribui¢do previdenciaria.

11.3  Lein. 8.429/1992 — Lei de Improbidade Administrativa.

11.3.1 Art. 2° - Agente Publico.

11.3.2 Art. 9° - Dos atos de improbidade administrativa que importam enriquecimento ilicito.
11.3.3 Art. 10 — Dos atos de improbidade administrativa que causam prejuizo ao erario.
11.3.4 Art. 11 - Dos atos de improbidade administrativa que atentam contra os principios da Administragéo Publica.
114  Lein.9.613/1998.

11.4.1 Art. 1° - Crime de lavagem ou ocultagé@o de bens, direitos e valores.

11.4.2 Art. 7° - Efeitos da condenagéo.

11.4.3 Art. 9° - Das pessoas sujeitas ao mecanismo de controle.

11.5  Lei Complementar n. 64/1990, art. 1°, inc. | (Inelegibilidades).

Antoni
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12 GESTAO, GOVERNANGA, CONTROLE INTERNO, ETICA, RISCOS E COMPLIANCE
121 Gestédo e Governanga. Conceitos.

12.2  Conflito de Interesses e Governanga.

12.3  Governanga Corporativa e seus principios fundamentais: transparéncia,

equidade, prestagdo de contas e responsabilidade corporativa — Manual do Pré- Gestao RPPS.

12.4  Estrutura de governanga do RPPS e suas atribuigdes: dirigentes da unidade gestora, responsavel pela
gestdo das aplicagdes dos recursos, conselho deliberativo, conselho fiscal e comité de investimentos, ou 6rgaos
equivalentes.

12.5  Dever Fiduciario dos Dirigentes e Conselheiros.

12.6  Nogoes de Gestdo de Riscos.

12.7  Programa de Compliance.

12.7.1 Conceito, nogdes e beneficios.
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13 GESTAO DE PESSOAS

13.1  Regime Juridico dos Servidores. Conceitos.
13.1.1 Provimento.

13.1.2 Remogéo.

13.1.3 Redistribuigao.

13.1.4 Substituicao.

13.1.5 Cargos, empregos publicos e fungdes de confianga.
13.1.6 Posse e exercicio.

13.1.7 Vacéncia.

13.1.8 Exoneragao.

13.1.9 Demisséo.

13.1.10 Promog&o.

13.1.11 Readaptacao.

13.1.12 Aposentadoria.

13.1.13 Posse em outro cargo inacumulével.
13.1.14 Vencimentos e Remuneragao.

14 ADMINISTRAGAO PUBLICA

141 Principios. (CF/88 art. 37)

14.2  Administragéo direta e indireta.

14.3  Ato administrativo.

14.3.1 Conceito.

14.3.2 Requisitos.

14.3.3 Elementos e atributos.

14.3.4 Discricionariedade.

14.3.5 Vinculag&o.

14.3.6 Classificagdo e espécies.

14.3.7 Exting&o.

14.3.8 Prescri¢éo.

144  Agentes publicos

14.4.1 Espécies e classificagao.

14.4.2 Poderes, deveres e prerrogativas.

14.4.3 Cargo, emprego e fungao publicos.

14.5  Lein. 14.133/2021 (Licitagao e contratos).
14.5.1 Modalidades de licitagao.

14.5.2 Contratos administrativos.

14.6  Lein. 9.784/1999 (Processo Administrativo federal).

15 PLANEJAMENTO

15.1  Instrumentos de planejamento orgamentario — art. 165, CFRB/88.
15.1.1 Plano Plurianual-PPA.

15.1.2 Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO.

15.1.3 Lei Orgamentaria Anual-LOA.

15.2  Planejamento Estratégico. Conceito.
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LOTE 02 — CONSELHO DELIBERATIVO
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
RPPS - NIVEL INTERMEDIARIO
1. SEGURIDADE SOCIAL
1.1 Defini¢do e Objetivos — art. 194, CF/88.
1.2 Previdéncia Social. Conceito.
1.3 Regimes de Previdéncia
1.3.1  Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS - art. 201, CF/88.
1.3.2  Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS - art. 40, CF/88. i
1.3.3  Regime de Previdéncia Privada Complementar — RPPC — art. 202, CF/88. Q
14 Emenda Constitucional n. 103/2019: art. 9° e art. 33. §
<
2. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS 5
2.1 Lei n. 9.717/1998. §
211 Normas Gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos ©
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. %
2.2 Portaria MTP n. 1.467/2022. o
2.2.1  Segurados e Beneficiarios do RPPS. (Capitulo II). 3
2.2.2  Gestao dos Regimes Proprios. (Arts. 71 a 75). £
2.2.3  Utilizag&o dos recursos previdenciarios e Taxa de Administragéo. (Capitulo V, Segao II). é
2.24  Responsabilidade do ente federativo em caso de extingdo de RPPS. (Capitulo VIII). @)
m
3. PLANO DE BENEFICIOS §
3.1 Portaria MTP n. 1.467/2022. e
3.1.1  Concesséo de Beneficios. (Art. 157). 2
3.1.2  Limitagao dos valores dos beneficios com a instituigédo do RPC. (Capitulo VII, Secéo I). E\:J
3.1.3  Regras de Acumulagéo de beneficios. (Capitulo VII, Secao Il). S
4. PLANO DE CUSTEIO g
4.1 Portaria MTP n. 1.467/2022. =
41.1  Carater Contributivo. (Art. 7° ao 10). §
41.2 Limites de Contribuicdo. (Capitulo IIl, Secéo I). §.
41.3 Base de célculo de contribuigdes. (Capitulo IIl, Segao II). g
414  Parcelamento de débitos. (Capitulo Ill, Secao IlI). S
415 Dagao em pagamento. (Capitulo lll, Se¢éo IV). g,
<3
5. GESTAO ATUARIAL =%
5.1 Portaria MTP n. 1.467/2022. 3 §
51.1  Equilibrio Financeiro e Atuarial (Art. 25). g
5.1.2  Avaliag&o atuarial anual (Capitulo IV, Segéo ). CE) %
5.1.3  Base Cadastral. (Capitulo IV, Segéo VII). 5 @
5.1.4  Plano de Custeio proposto na avaliagéo atuarial. (Capitulo IV, Segéao IX). ”g z
5.1.5  Equacionamento do déficit atuarial. (Capitulo IV, Segéo X). wo
51.6  Acompanhamento Atuarial. (Capitulo IV, Segdo XVII). 23
6. GESTAO DOS INVESTIMENTOS g §_3
6.1  Legislagdo Especifica dos Investimentos dos RPPS. 0 St
6.1.1  Resolugdo CMN n. 4.963/2021. § s
6.1.1.1 Da Alocagéo dos Recursos. -
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6.1.1.2 Da Politica de Investimentos.

6.1.1.3 Do Segmento de Renda Fixa.

6.1.1.4 Do Segmento de Renda Variavel.

6.1.1.5 Do Segmento de Investimentos no Exterior.

6.1.1.6 Do Segmento de Investimentos Estruturados.

6.1.1.7 Do Segmento de Fundos Imobiliarios.

6.1.1.8 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

6.1.1.9 Dos Limites Gerais.

6.1.1.10 Da Gestéo.

6.1.1.11 Do Custodiante.

6.1.1.12 Das Qutras Contratagdes.

6.1.1.13 Do Registro dos Titulos e Valores Mobiligrios.

6.1.1.14 Do Controle das Disponibilidades Financeiras.

6.1.1.15 Dos Enquadramentos.

6.1.1.16 Das Vedagdes.

6.1.2 Portaria MTP n. 1.467/2022 (arts. 86 ao 156) e Anexo VIII (arts. 1° ao 35).

6.1.2.1 Dos Investimentos dos Recursos.

6.1.2.2 Da Gestéo da aplicagéo dos recursos.

6.1.2.3 Da Politica de Investimentos.

6.1.2.4 Do Credenciamento de Instituigdes.

6.1.2.5 Das Alocagdes dos Recursos.

6.1.2.6 Da Avaliacao e Monitoramento dos riscos.

6.1.2.7 Da Categorizagdo dos RPPS.

6.1.2.8 Das Aplicacdes em Titulos Publicos.

6.1.2.9 Da Precificagdo dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS.

6.1.2.10 Da transparéncia das Informag6es Relativas aos Investimentos.

6.1.2.11 Das Medidas em Caso de Desenquadramento.

6.1.2.12 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

6.2 Instrumentos de Renda Fixa.

6.2.1 Defini¢éo.

6.2.2  Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:

6.2.2.1 Data de emiss&o, valor nominal atualizado e juros “acruados”;

6.2.2.2 Formas de remuneragao — Prefixados e Pds-Fixada — principais indicadores;

6.2.2.3 Formas de amortizagdo e pagamento de juros;

6.2.2.3.1 Composicdo de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio);

6.2.2.4 Resgate antecipado, vencimento antecipado (quebra de covenant, ocorréncia de cross default) e
aquisicdo facultativa e opgdo de compra (opgéo call). Conceitos e diferencas. Impactos do ponto de vista do
investidor.

6.2.3 Principais instrumentos:

6.2.3.1 Titulos publicos:

6.2.3.1.1 LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal € NTN-F. Caracteristicas.

6.2.3.1.2 Negociagdo de titulos publicos: Mercado Primario: leildes; Mercado Secundario: balcéo.
6.2.3.1.3 Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas operacionais.

6.2.3.2 Titulos Privados Bancérios:

6.2.3.2.1 Certificado de Deposito Bancario — CDB e Letras Financeiras — LF: caracteristicas.
6.2.3.2.2 Deposito a Prazo com Garantia Especial (DPGE). Caracteristicas.

6.2.3.3 Titulos Corporativos.

6.2.3.3.1 Debéntures: Conceito e Caracteristicas.

6.2.3.3.2 Notas Promissérias — caracteristicas: descricdo, prazo, emissores, forma de resgate, liquidez,
rentabilidade e registro.
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6.2.3.4 Titulos do Segmento Agricola: Cédula de Produtor Rural — CPR, Letra de Crédito do Agronegdcio
- LCA, Certificado de Direitos Creditorios do Agronegécio — CDCA e Certificado de Recebiveis do Agronegocio -
CRA. Carateristicas.

6.2.3.5 Titulos do Segmento Imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliario — CRI, Letra de Crédito
Imobiliario — LClI e Cédula de Crédito Imobiliario — CCI. Caracteristicas.

6.2.3.6 Operagdes Compromissadas. Conceitos e caracteristicas.

6.2.3.7 Caderneta de Poupanca: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade, garantias e
riscos.

6.24 FGC - Fundo Garantidor de Créditos: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizagéo.

6.3 Instrumentos de Renda Variavel.

6.3.1  Defini¢éo.

6.3.1.1 Agbes Ordinarias, A¢des Preferenciais, Certificados ou Recibos de Depésito de Valores Mobiliarios
(ADRs - American Depositary Receipts e BDRs — Brazilian Depositary Receipts) e Bénus de Subscri¢éo.
Conceitos.

6.3.2 Oferta Priméria e Secundaria: Defini¢des e Distingao.

6.4 Negociagéo, Liquidagéo e Custddia.

6.4.1 Sistema especial de liquidacdo e de custddia — SELIC: conceito, fungbes, beneficios para o
investidor e principais titulos custodiados no Selic: LFT, LTN, NTN- B, NTN-B Principal € NTN-F.

6.5 Fundos de Investimentos

6.5.1 Resolugdo CVM n° 175/2022 — Parte Geral:

6.5.1.1 Caracteristicas, Constituicdo e Comunicagéo.

6.5.1.1.1 Defini¢do de Fundos de Investimentos.

6.5.1.1.2 Conceitos de Condominio, Constitui¢éo e Registro na CVM.

6.5.1.1.3 Estrutura dos Fundos de Investimento: divisdo em classes e subclasses.

6.5.1.1.4 Segregagao Patrimonial.

6.5.1.2 Cotas.

6.5.1.2.1 Classes abertas e fechadas.

6.5.1.2.2 Emisséo.

6.5.1.2.3 Subscricdo e Integralizagao.

6.5.1.2.4 Resgate e Amortizagao.

6.5.1.2.5 Negociagao com uso indevido de Informagéo Privilegiada.

6.5.1.2.6 Distribuicéo.

6.5.1.2.7 Investimento por conta e ordem.

6.5.1.2.8 Participacao politica do Investidor por Conta e Ordem.

6.5.1.3 Divulgagao das Informagdes.

6.5.1.3.1 Envio de comunicagdes aos cotistas.

6.5.1.3.2 Divulgagdo de informagdes e Resultados.

6.5.1.3.2.1 Divulgag&o de cota e rentabilidade.

6.5.1.3.2.2 Balancetes e demonstragfes contabeis.

6.5.1.3.2.3 Informagbes Eventuais: atos ou fatos relevantes.

6.5.1.3.3 Fundos Socioambientais.

6.5.1.4  Assembleia de Cotistas.

6.5.1.4.1 Assembleias Gerais de cotistas.

6.5.1.4.2 Assembleias Especiais de cotistas.

6.5.1.5 Prestagéo de Servigos.

6.5.1.5.1 Servigos Essenciais. 6.5.1.5.1.1 Fungbes do Administrador.

6.5.1.5.1.2 Fungdes do Gestor.

6.5.1.5.1.3 Negociag&@o em ativos em Mercados Organizados.

6.5.1.5.1.4 Limites de Composigao e Concentragao da Carteira.
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6.5.1.5.1.5 Gestéo de Liquidez.
6.5.1.5.1.6 Direito de Voto.
6.5.1.5.1.7 Contratagdo de Agéncia de Classificagédo de Risco de Crédito.
6.5.1.5.1.8 Constituicdo de Conselhos Consultivos e Comités.
6.5.1.5.2 Remuneracg&o.
6.5.1.5.2.1 Taxa de Administracao.
6.5.1.5.2.2 Taxa de Ingresso.
6.5.1.5.2.3 Taxa de Saida.
6.5.1.5.2.4 Taxa Maxima de distribui¢éo.
6.5.1.5.2.5 Acordos de Remuneragao.
6.5.1.5.3 Vedagdes.
6.5.1.5.4 Obrigagdes.
6.5.1.5.5 Normas de Conduta.
6.5.1.6 Carteira.
6.5.1.7 Classes Restritas e Previdenciarias.
6.5.1.8 Encargos.
6.5.1.9 Patriménio Liquido Negativo com limitagéo de Responsabilidade.
6.5.1.9.1 Responsabilidade limitada de cotistas.
6.5.1.9.2 Responsabilidade ilimitada de cotistas.
6.5.1.9.3 Patriménio Liquido negativo.
6.5.1.9.3.1 Insolvéncia da classe de cotas.
6.5.2 Fundos de Investimento Financeiro (FIF) — Anexo Normativo | da Resolugdo CVM n° 175/2022:
6.5.2.1 Prestagdo de Servigos.
6.5.2.1.1 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante.
6.5.2.1.2 Disposicdes Gerais.
6.5.2.1.3 Vedagdes.
6.5.2.2 Distribuicao e Subscrigao.
6.5.2.3 Carteira.
6.5.2.3.1 Ativos Financeiros no Brasil.
6.5.2.3.2 Ativos Financeiros no Exterior.
6.5.2.3.3 Limites por Emissor.
6.5.2.3.4 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro.
6.5.2.3.5 Deveres quanto aos Limites de Concentragéo.
6.5.2.4 Tipificagao.
6.5.2.4.1 Fundos de Renda Fixa.
6.5.2.4.2 Fundo de Agdes.
6.5.2.4.3 Fundos Cambiais.
6.5.2.4.4 Fundos Multimercados.
6.5.2.4.5 Fundos Incentivados em Infraestrutura.
6.5.2.4.6 Fundos Destinado a Garantia de Locag&o Imobiliria.
6.5.2.4.7 Concentragdo em Crédito Privado.
6.5.2.5 Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro.
6.5.2.6 Exposicdo a Risco de Capital.
6.5.2.7 Classes Restritas.
6.5.2.8 Encargos.
6.5.3  Outros tipos de Fundos (caracteristicas, composi¢éo das carteiras, publico-alvo e os riscos envolvidos
nos fundos) — Anexos Normativos I, Ill, IV, V e XI, da Resolugdo CVM n° 175/2022.
6.5.3.1 Fundos de Investimento em Direito Creditérios - FIDC.
6.5.3.2 Fundos de Investimento Imobiliario - FII.
6.5.3.3 Fundos de Investimento em Participaces - FIP.
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6.5.3.4 Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com cotas
negociaveis em bolsa de valores ou mercado de balcdo organizado; ETFs — Exchange Traded Funds e ETF ASG.
6.5.3.5 Fundos Previdenciarios.

7. COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA

7.1 Lei n. 9.796/1999.

7.2 Decreto n. 10.188/2019: Arts. 1°a 17 e 25 a 28.
7.3 Portaria SEPRT/ME n. 15.829/2020.

8. CERTIFICAGAO  INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS, REQUISITOS PARA
DIRIGENTES E CONSELHEIROS E INDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA
8.1 Programa de Certificago Institucional e Modernizagao da Gestdo dos RPPS.
8.1.1  Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XI).

8.1.2  Manual do Pro-Gestao RPPS.

8.1.2.1 Aspectos gerais do Pro6-Gestao RPPS.

8.1.2.2 Objetivos.

8.1.2.3 Premissas.

8.1.2.3.1  Adeséo voluntéria.

8.1.2.3.2 Dimensdes.

8.1.2.3.3  Niveis de aderéncia.

8.1.2.34  Temporalidade.

8.1.2.3.5 Regularidade previdenciaria.

8.1.3  Manutencao e renovagao da certificaco.

8.1.4  Dimensdes do Pr6-Gestao RPPS.

8.1.4.1 Controles Internos. (Agdes relacionadas)

8.1.4.2 Governanga Corporativa. (A¢des relacionadas)

8.1.4.3 Educacéo Previdenciéria. (AcOes relacionadas)

8.2 Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos
dos RPPS — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Secéo |).

8.3 indice de Situagéo Previdenciaria — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XII).

9. CONTROLE, REGULAGAO, SUPERVISAO E FISCALIZAGAO

9.1 Controle Interno.

9.1.1  Conselho Fiscal: Atribuicdes dos conselheiros.

9.1.2  Auditoria Interna: Previsdo legal de atuagao - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

9.2  Controle Externo.

9.2.1  Ministério Publico: Previsdo legal de atuacéo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

9.2.2  Tribunal de Contas: Previs&o legal de atuagdo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.

9.2.3 Secretaria de Previdéncia. CF/88 art. 40, Lei 9.717/98 e Portaria MTP 1.467/2022.
9.24  Sociedade: Transparéncia publica e o controle social.

9.3 Regulagéo e Supervisao dos RPPS. (Portaria MTP 1.467/2022).

9.3.1  Competéncia: Arts. 239 e 240.

9.3.2  Envio de informagdes relativas aos RPPS. (Capitulo XIlI, Segéo I).

9.3.3  Emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP. (Capitulo XIII, Segéo ll).
9.34  Fiscalizagdo do RPPS. (Capitulo XIII, Segéo V).

9.3.5  Processo Administrativo Previdenciario — PAP. (Capitulo XIII, Segéo VI).
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RESPONSABILIDADES E INELEGIBILIDADES
Lei n. 9.717/1998 (art. 8° e 8%A).

Decreto-Lei n. 2.848/1940 (Cédigo Penal).

Art. 168-A — Apropriagdo Indébita Previdenciaria.
Art. 299 — Falsidade Ideoldgica.

1

10.2.3
10.2.4
10.2.5
10.2.6
10.2.7
10.2.8
10.2.9
10.3

10.3.1
10.3.2
10.3.3
10.3.4

Art. 312 — Peculato.

Art. 313-A — Insergao de dados falsos em sistema de informagdes.

Art. 315 — Emprego irregular de verbas ou rendas publicas.

Art. 317 — Corrupgéo Passiva.

Art. 319 — Prevaricag&o.

Art. 333 - Corrupgéo Ativa.

Art. 337-A — Sonegagao de contribuigéo previdenciaria.

Lei n. 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

Art. 2° — Agente Publico.

Art. 9° — Dos atos de improbidade administrativa que importam enriquecimento ilicito.
Art. 10 - Dos atos de improbidade administrativa que causam prejuizo ao erario.

Art. 11 — Dos atos de improbidade administrativa que atentam contra os principios da

Administragdo Publica.

114

11.5
11.6
11.6.1

104  Lein.9.613/1998.

10.4.1 Art. 1° - Crime de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

10.4.2 Art. 7° — Efeitos da condenagao.

10.4.3 Art. 9° - Das pessoas sujeitas ao mecanismo de controle.

10.5  Lei Complementar n. 64/1990, art. 1°, inc. | (Inelegibilidades).

11.  GESTAO, GOVERNANGA, CONTROLE INTERNO, ETICA, RISCOS E COMPLIANCE

1.1 Gestdo e Governanga. Conceitos.

11.2  Conflito de Interesses e Governanga.

11.3  Governanca Corporativa e seus principios fundamentais: transparéncia, equidade, prestagéo de

contas e responsabilidade corporativa — Manual do Pré-Gestao RPPS.

Estrutura de governanga do RPPS e suas atribuigdes: dirigentes da unidade gestora, responsavel

pela gestdo das aplicagdes dos recursos, conselho deliberativo, conselho fiscal e comité de investimentos, ou
6rgéos equivalentes.

Nogdes de Gestéo de Riscos.
Programa de Compliance.
Conceito, nogdes e beneficios.

12.
12.1
12.2
12.21
12.2.2

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Principios. (CF/88 art. 37)

Lei n. 14.133/2021 (Licitagdo e contratos).
Modalidades de licitag&o. (Art. 28)
Contratos administrativos. (Art. 89 a 95)
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LOTE 02 - CONSELHO FISCAL
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL DO RPPS
- NIVEL INTERMEDIARIO
1. SEGURIDADE SOCIAL
1.1 Defini¢do e Objetivos — art. 194, CF/88.
1.2 Previdéncia Social. Conceito.
1.3 Regimes de Previdéncia
1.3.1  Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS - art. 201, CF/88.
1.3.2  Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - art. 40, CF/88.
1.3.3  Regime de Previdéncia Privada Complementar — RPPC — art. 202, CF/88.
14 Emenda Constitucional n. 103/2019: art. 9° e art. 33.
2. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS
2.1 Lei n. 9.717/1998.
211 Normas Gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
2.2 Portaria MTP n. 1.467/2022.
2.21  Segurados e Beneficiarios do RPPS. (Capitulo Il).
2.2.2  Gestdo dos Regimes Proprios. (Arts. 71 a 75).
2.2.3  Utilizag&o dos recursos previdenciarios e Taxa de Administragdo. (Capitulo V, Segao Il).
2.24  Responsabilidade do ente federativo em caso de extingédo de RPPS. (Capitulo VIII).
3. PLANO DE CUSTEIO
3.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.
3.1.1  Carater Contributivo. (Art. 7° a0 10).
3.1.2  Limites de Contribui¢o. (Capitulo I1l, Segao ).
3.1.3  Base de célculo de contribuicbes. (Capitulo IIl, Segao II).
3.1.4  Parcelamento de débitos. (Capitulo IIl, Segéo III).
3.1.5  Dacgéo em pagamento. (Capitulo Ill, Segéo IV).
4. GESTAO ATUARIAL
4.1 Portaria MTP n. 1.467/2022.
411  Equilibrio Financeiro e Atuarial (Art. 25).
41.2 Avaliagdo atuarial anual (Capitulo IV, Se¢&o I).
41.3 Base Cadastral. (Capitulo IV, Segéo VII).
414  Plano de Custeio proposto na avaliagao atuarial. (Capitulo 1V, Secéo IX).
415 Equacionamento do déficit atuarial. (Capitulo IV, Secao X).
41.6  Acompanhamento Atuarial. (Capitulo IV, Segéo XVII).
5. GESTAO DOS INVESTIMENTOS
5.1 Legislacao Especifica dos Investimentos dos RPPS. 12
5.1.1 Resolugdo CMN n. 4.963/2021.
5.1.1.1 Da Alocagao dos Recursos.
5.1.1.2 Da Palitica de Investimentos.
5.1.1.3 Do Segmento de Renda Fixa.
5.1.1.4 Do Segmento de Renda Variavel.
5.1.1.5 Do Segmento de Investimentos no Exterior.
5.1.1.6 Do Segmento de Investimentos Estruturados.
5.1.1.7 Do Segmento de Fundos Imobiligrios.
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5.1.1.8 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

5.1.1.9 Dos Limites Gerais.

5.1.1.10 Da Gestéo.

5.1.1.11 Do Custodiante.

5.1.1.12 Das Qutras Contratagdes.

5.1.1.13 Do Registro dos Titulos e Valores Mobiliarios.

5.1.1.14 Do Controle das Disponibilidades Financeiras.

5.1.1.15 Dos Enquadramentos.

5.1.1.16 Das Vedagbes.

5.1.2  Portaria MTP n. 1.467/2022 (arts. 86 ao 156) e Anexo VIII (arts. 1° ao 35).

5.1.2.1 Dos Investimentos dos Recursos.

5.1.2.2 Da Gestéo da aplicagéo dos recursos.

5.1.2.3 Da Politica de Investimentos.

5.1.2.4 Do Credenciamento de Instituicbes.

5.1.2.5 Das Alocagdes dos Recursos.

5.1.2.6 Da Avaliagdo e Monitoramento dos riscos.

5.1.2.7 Da Categoriza¢do dos RPPS.

5.1.2.8 Das Aplicagdes em Titulos Publicos.

5.1.2.9 Da Precificagao dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS.

5.1.2.10 Da transparéncia das Informages Relativas aos Investimentos.

5.1.2.11 Das Medidas em Caso de Desenquadramento.

5.1.2.12 Do Segmento de Empréstimos Consignados.

5.2 Instrumentos de Renda Fixa.

5.2.1  Definigéo.

5.2.2  Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:

5.2.2.1 Data de emissé&o, valor nominal atualizado e juros “acruados”;

5.2.2.2 Formas de remuneragéo — Prefixados e Pés-Fixada - principais indicadores;

5.2.2.3 Formas de amortizag&o e pagamento de juros;

5.2.2.3.1 Composigao de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio);

5.2.2.4 Resgate antecipado, vencimento antecipado (quebra de covenant, ocorréncia de cross default) e aquisicao
facultativa e opgdo de compra (opgéo call). Conceitos e diferengas. Impactos do ponto de vista do investidor.
5.2.3 Principais instrumentos:

5.2.3.1 Titulos publicos:

5.2.3.1.1 LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas.

5.2.3.1.2 Negociacdo de titulos publicos: Mercado Primario: leildes; Mercado Secundario: balco.
5.2.3.1.3 Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas operacionais.

5.2.3.2 Titulos Privados Bancérios:

5.2.3.2.1 Certificado de Deposito Bancério — CDB e Lefras Financeiras — LF: caracteristicas.
5.2.3.2.2 Depbsito a Prazo com Garantia Especial (DPGE). Caracteristicas.

5.2.3.3 Titulos Corporativos.

5.2.3.3.1 Debéntures: Conceito e Caracteristicas.

5.2.3.3.2 Notas Promissérias — caracteristicas: descrigdo, prazo, emissores, forma de resgate, liquidez,
rentabilidade e registro.

5.2.3.4 Titulos do Segmento Agricola: Cédula de Produtor Rural - CPR, Letra de Crédito do Agronegécio — LCA,
Certificado de Direitos Creditérios do Agronegécio —

CDCA e Certificado de Recebiveis do Agronegdcio - CRA. Carateristicas.

5.2.3.5 Titulos do Segmento Imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliario — CRI, Letra de Crédito
Imobiliario — LCI e Cédula de Crédito Imobiliario — CCI. Caracteristicas.

5.2.3.6 Operagdes Compromissadas. Conceitos e caracteristicas.

5237 Caderneta de Poupanca: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade, garantias e
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riscos.

5.24 FGC - Fundo Garantidor de Créditos: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizacao.

5.3 Instrumentos de Renda Variavel.

5.3.1  Definig&o.

5.3.1.1 Agdes Ordinarias, AgOes Preferenciais, Certificados ou Recibos de Depésito de Valores Mobiliarios (ADRs
— American Depositary Receipts e BDRs - Brazilian Depositary Receipts) e Bénus de Subscrigdo. Conceitos.
5.3.2 Oferta Priméria e Secundaria: Definigbes e Distingéo.

5.4 Negociagéo, Liquidagao e Custddia.

54.1 Sistema especial de liquidagdo e de custddia — SELIC: conceito, fungdes, beneficios para o
investidor e principais titulos custodiados no Selic: LFT, LTN, NTN- B, NTN-B Principal e NTN-F.
5.5 Fundos de Investimentos

55.1 Resolugdo CYM n° 175/2022 - Parte Geral:

5.5.1.1 Caracteristicas, Constituicdo e Comunicagao.

5.5.1.1.1 Definicdo de Fundos de Investimentos.

5.5.1.1.2 Conceitos de Condominio, Constituicao e Registro na CVM.

5.5.1.1.3 Estrutura dos Fundos de Investimento: divisdo em classes e subclasses.

5.5.1.1.4 Segregacao Patrimonial.

5512 Cotas.

5.5.1.2.1 Classes abertas e fechadas.

5.5.1.2.2 Emissao.

5.5.1.2.3 Subscricao e Integralizacao.

5.5.1.2.4 Resgate e Amortizagao.

5.5.1.2.5 Negociagdo com uso indevido de Informagao Privilegiada.

5.5.1.2.6 Distribuicéo.

5.5.1.2.7 Investimento por conta e ordem.

5.5.1.2.8 Participagao politica do Investidor por Conta e Ordem.

5.5.1.3  Divulgacdo das Informagdes.

5.5.1.3.1 Envio de comunicagdes aos cotistas.

5.5.1.3.2 Divulgagao de informagdes e Resultados.

5.5.1.3.2.1 Divulgac@o de cota e rentabilidade.

5.5.1.3.2.2 Balancetes e demonstragdes contabeis.

5.5.1.3.2.3 Informagdes Eventuais: atos ou fatos relevantes.

5.5.1.3.3 Fundos Socioambientais.

5.5.14  Assembleia de Cotistas.

5.5.1.4.1 Assembleias Gerais de cotistas.

5.5.1.4.2 Assembleias Especiais de cotistas.

5.5.1.5 Prestac&o de Servigos.

5.5.1.5.1 Servigos Essenciais.

5.5.1.5.1.1 Fungdes do Administrador.

5.5.1.5.1.2 Fungdes do Gestor.

5.5.1.5.1.3 Negociagao em ativos em Mercados Organizados.

5.5.1.5.1.4 Limites de Composi¢éo e Concentragao da Carteira.

5.5.1.5.1.5 Gestéo de Liquidez.

5.5.1.5.1.6 Direito de Voto.

5.5.1.5.1.7 Contratacdo de Agéncia de Classificagao de Risco de Crédito.

5.5.1.5.1.8 Constituicdo de Conselhos Consultivos e Comités.

5.5.1.5.2 Remunerag&o.

5.5.1.5.2.1 Taxa de Administragao.

5.5.1.5.2.2 Taxa de Ingresso.
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5.5.1.5.2.3 Taxa de Saida.

5.5.1.5.2.4 Taxa Méxima de distribui¢&o.

5.5.1.5.2.5 Acordos de Remuneracao.

5.5.1.5.3 Vedagdes.

5.5.1.5.4 Obrigagoes.

5.5.1.5.5 Normas de Conduta.

5.5.1.6 Carteira.

5.5.1.7 Classes Restritas e Previdenciarias.

5.5.1.8 Encargos.

5.5.1.9 Patrimdnio Liquido Negativo com limitagdo de Responsabilidade.

5.5.1.9.1 Responsabilidade limitada de cotistas.

5.5.1.9.2 Responsabilidade ilimitada de cotistas.

5.5.1.9.3 Patriménio Liquido negativo.

5.5.1.9.3.1 Insolvéncia da classe de cotas.

5.5.2  Fundos de Investimento Financeiro (FIF) — Anexo Normativo | da Resolugdo CVM n° 175/2022:
5.5.2.1 Prestagao de Servigos.

5.5.2.1.1 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante.

5.5.2.1.2 Disposi¢oes Gerais.

5.5.2.1.3 Vedagdes.

5.5.2.2 Distribui¢do e Subscrigao.

5.5.2.3 Carteira.

5.5.2.3.1 Ativos Financeiros no Brasil.

5.5.2.3.2 Ativos Financeiros no Exterior.

5.5.2.3.3 Limites por Emissor.

5.5.2.3.4 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro.

5.5.2.3.5 Deveres quanto aos Limites de Concentragao.

5.5.2.4 Tipificag&o.

5.5.2.4.1 Fundos de Renda Fixa.

5.5.2.4.2 Fundo de Acdes.

5.5.2.4.3 Fundos Cambiais.

5.5.2.4.4 Fundos Multimercados.

5.5.2.4.5 Fundos Incentivados em Infraestrutura.

5.5.2.4.6 Fundos Destinado a Garantia de Locagao Imobiliaria.

5.5.2.4.7 Concentragdo em Crédito Privado.

5.5.2.5 Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro.
5.5.2.6 Exposicao a Risco de Capital.

5.5.2.7 Classes Restritas.

5.5.2.8 Encargos.

553 Outros tipos de Fundos (caracteristicas, composigao das carteiras, publico- alvo e os riscos envolvidos
nos fundos) — Anexos Normativos II, Il, IV, V e XI, da Resolugdo CVM n° 175/2022.
5.5.3.1 Fundos de Investimento em Direito Creditérios - FIDC.

5.5.3.2 Fundos de Investimento Imobiliario - FII.

5.5.3.3 Fundos de Investimento em Participaces - FIP.

5.5.3.4 Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com cotas
negociaveis em bolsa de valores ou mercado de balcdo organizado; ETFs — Exchange Traded Funds e ETF ASG.
5.5.3.5 Fundos Previdenciarios.

1

6. GESTAO CONTABIL
6.1 Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Segéo lll).

7. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA
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7.2 Decreto n. 10.188/2019: Arts. 1°a 17 e 25 a 28.
7.3 Portaria SEPRT/ME n. 15.829/2020.
8. CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS, REQUISITOS PARA
DIRIGENTES E CONSELHEIROS E INDICE DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA
8.1 Programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestdo dos RPPS.
8.1.1  Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo XI).
8.1.2  Manual do Pr6-Gestdo RPPS.

8.1.4

8.2

8.3
Xll).

8.1.2.1 Aspectos gerais do Pré-Gestao RPPS.
8.1.2.2 Objetivos.
8.1.2.3 Premissas.

8.1.2.3.1 Adesao voluntaria.

8.1.2.3.2 Dimensoes.

8.1.2.3.3 Niveis de aderéncia.

8.1.2.3.4 Temporalidade.

8.1.2.3.5 Regularidade previdenciaria.
8.1.3  Manutencéo e renovagéo da certificagao.

Dimensodes do Pro-Gestao RPPS.

8.1.4.1 Controles Internos. (Agdes relacionadas)
8.1.4.2 Governanga Corporativa. (Agdes relacionadas)
8.1.4.3 Educagéo Previdenciaria. (Agoes relacionadas)

Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos

dos RPPS - Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo V, Segéo ).

indice de Situagdo Previdenciaria — Portaria MTP n. 1.467/2022 (Capitulo

9.
9.1
9.1.1
9.1.2
9.2
9.2.1
9.2.2
9.2.3
9.24
9.3
9.3.1
9.3.2
933
9.34
9.3.5

CONTROLE, REGULAGAO, SUPERVISAO E FISCALIZAGAO
Controle Interno.
Conselho Fiscal: Atribuicbes dos conselheiros
Auditoria Interna: Previs&o legal de atuagéo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.
Controle Externo.
Ministério Publico: Previsdo legal de atuagao - LC 101/2000 (LRF), art. 59.
Tribunal de Contas: Previsdo legal de atuagéo - LC 101/2000 (LRF), art. 59.
Secretaria de Previdéncia. CF/88 art. 40, Lei 9.717/98 e Portaria MTP 1.467/2022.
Sociedade: Transparéncia publica e o controle social.
Regulagéo e Supervisao dos RPPS. (Portaria MTP 1.467/2022).
Competéncia: Arts. 239 e 240.
Envio de informagdes relativas aos RPPS. (Capitulo XIlI, Segéo I).
Emissdo do Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP. (Capitulo XIII, Seg&o lI).
Fiscalizagcdo do RPPS. (Capitulo XIII, Segéo V).
Processo Administrativo Previdenciério — PAP. (Capitulo XIlI, Secéo VI)
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RESPONSABILIDADES E INELEGIBILIDADES

Lei n. 9.717/1998 (art. 8° e 8%A).

Decreto-Lei n. 2.848/1940 (Cédigo Penal).

Art. 168-A — Apropriagdo Indébita Previdenciaria.

Art. 299 — Falsidade Ideoldgica.

Art. 312 — Peculato.

Art. 313-A — Insergéo de dados falsos em sistema de informacdes.
Art. 315 - Emprego irregular de verbas ou rendas publicas.

Art. 317 - Corrupgéo Passiva.

1

10.2.7
10.2.8
10.2.9
10.3

10.3.1
10.3.2
10.3.3
10.3.4

Art. 319 - Prevaricago.

Art. 333 - Corrupgéo Ativa.

Art. 337-A — Sonegagao de contribuigdo previdenciaria.

Lei n. 8.429/1992 — Lei de Improbidade Administrativa.

Art. 2° — Agente Publico.

Art. 9° — Dos atos de improbidade administrativa que importam enriquecimento ilicito.
Art. 10 — Dos atos de improbidade administrativa que causam prejuizo ao erario.

Art. 11 — Dos atos de improbidade administrativa que atentam contra os principios da

Administragdo Publica.

114

11.5
11.6
11.6.1

104  Lein.9.613/1998.

10.4.1 Art. 1° - Crime de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

10.4.2 Art. 7° - Efeitos da condenagao.

10.4.3 Art. 9° - Das pessoas sujeitas ao mecanismo de controle.

10.5  Lei Complementar n. 64/1990, art. 1°, inc. | (Inelegibilidades).

11.  GESTAO, GOVERNANGA, CONTROLE INTERNO, ETICA, RISCOS E COMPLIANCE

1.1 Gestédo e Governanga. Conceitos.

11.2  Conflito de Interesses e Governanga.

11.3  Governanca Corporativa e seus principios fundamentais: transparéncia, equidade, prestacéo de

contas e responsabilidade corporativa — Manual do Pré-Gestao RPPS.

Estrutura de governanga do RPPS e suas atribuigdes: dirigentes da unidade gestora, responsavel pela

gestdo das aplicagbes dos recursos, conselho deliberativo, conselho fiscal e comité de investimentos, ou érgaos
equivalentes.

Nogdes de Gestao de Riscos.
Programa de Compliance.
Conceito, nogdes e beneficios.

12.
12.1
12.2
12.2.1
1222

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Principios. (CF/88 art. 37)

Lei n. 14.133/2021 (Licitagao e contratos).
Modalidades de licitagéo. (Art. 28)
Contratos administrativos. (Art. 89 a 95)
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GUARUJA

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XX/2024
Processo Administrativo n° ° 0607.03.439/2023.71

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
GUARUJA PREVIDENCIA E A EMPRESA
XXXXXXXXX XX XXX XXXXXXXXX para a prestagao de servigos
relativos Contratagdo de empresa especializada para prestacao
dos servigos relativos a educacao previdenciaria, na forma
Presencial, com conteudo programatico, estabelecido no Manual
de Certificagcao Profissional do Regime Préprio de Previdéncia
Social — Versao 1.3. visando curso de CERTIFICACAOQ para
dirigentes e membros do comité de investimentos (nivel
avangado); para os membros do Conselhos Deliberativo e Fiscal
(nivel Intermediério) e Certificagao de Investimentos para todos
os servidores da GuarujdPrev e membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal (nivel bésico), conforme Termo de
Referéncia.

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado a GUARUJA
PREVIDENCIA com sede & Av. Adhemar de Barros n?. 230 (cj.03), Santo Antdnio, Municipio de
Guaruja, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n?. 17.391.027/0001-55, neste ato
representada pelo Diretor-Presidente, EDLER ANTONIO DA SILVA, brasileiro, casado, portador
da Cédula de Identidade/ RG n° xx.xxx.xxx.x € inscrito no CPF/MF sob n? xxx.xxx.xxx.xx, e pela
Gerente de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e Finangas,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileira, contadora, portadora da Cédula de
Identidade/RG n® xx.xxx.xxx.xSSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n? xxx.xxx.xxX.xx a seguir
nomeada tdo somente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
XXX XX XXX XXXXXXXXXXX, com sede a XXXXXXXXXXXXX,
n®  XXXXXXX, Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n®
XXXXXXXXXXXXXX neste ato devidamente representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXX,
portador da Cédula de Identidade n® XXXXXXXXXXX e inscrito no CPF/MF sob o n°.
XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, com fundamentos
na Lei Federal n® 14.133/2021, e demais normas em vigor, a proposta vencedora e ao processo
administrativo n° 0607.00135/2024.57, tem entre si justo e contratado o que consta relatado nas
clausulas e condi¢des abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos relativos a educacéo
previdenciaria, na forma Presencial, com contetdo programatico, estabelecido no Manual de
Certificacao Profissional do Regime Préprio de Previdéncia Social — Verséo 1.3. visando curso
de CERTIFICACAOQ para dirigentes e membros do comité de investimentos (nivel avangado);
para os membros do Conselhos Deliberativo e Fiscal (nivel Intermediario) e Certificagdo de
Investimentos para todos os servidores da GuarujaPrev e membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal (nivel basico), conforme Termo de Referéncia.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Este Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, a Proposta de Precos da CONTRATADA, a
Nota de Empenho e demais documentos constantes do Processo n°® XXXXXXXXXXX que,
independentemente de transcricao, fazem parte integrante e complementar deste Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

O presente contrato vigera pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de assinatura
do contrato, prorrogaveis no limite da legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

Pela execucao do objeto deste Contrato, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o de R$
XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente a empresa CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias
apds a entrega e aceite das Notas Fiscais e documentos que comprovem a manutencédo da
habilitacdo. As notas fiscais serdo atestadas pelo fiscal do contrato, apés a comprovacao da
prestacdo dos servicos em conformidade com o Termo de Referéncia e a Documentagéao
constante na Clausula Sétima, alinea(n), pelo Gestor responsavel que, constatando sua
regularidade, remeterda os autos a Geréncia de Planejamento, Orcamento, Contabilidade e
Financas da Guaruja Previdéncia para o cumprimento da Clausula Oitava alinea(b).

Paragrafo primeiro - os pagamentos serdo efetuados pelo setor de contabilidade da
CONTRATANTE a crédito na conta corrente da CONTRATADA em instituicao bancaria por esta
expressamente indicada.

Paragrafo segundo - Havendo atraso no pagamento havera incidéncia de corre¢gdo monetaria,
salvo se a culpa for imputada exclusivamente & contratada, através de aplicacdo do INPC (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), calculada sobre o montante devido, a partir do trigésimo
dia ap6s a data final em que deveria ter sido feito o0 pagamento, até a efetiva liquidacdo. Na
hipétese de extingdo ou modificacdo do INPC, as partes adotardo o indice que, legalmente, vier
a substitui-lo ou aguele que mais dele se aproximou nos ultimos 03 (trés) meses.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados no
orgamento vigente conforme segue: 29.01.00.09.122.4006.2.200.3.3.90.40.99.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se compromete a cumprir as obrigacoes abaixo descritas, além daquelas
decorrentes direta ou indiretamente do presente contrato:

a) A CONTRATADA devera prestar os servigos objeto do presente contrato, conforme solicitagao
da CONTRATANTE, e de acordo com a proposta apresentada e com o Termo de Referéncia.

b) Emitir Nota Fiscal/Fatura dos servicos prestados, que sera enviada a CONTRATANTE por
conta prépria ou por terceiro, e encaminha-la, inclusive através do e-mail
nf@gquarujaprevidencia.sp.gov.br, aos cuidados da Geréncia de Planejamento, Orcamento,
Contabilidade e Financas;
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c) Agilizar a imediata corregdo das falhas apontadas pela CONTRATANTE, concernentes a
execucao do presente contrato, manifestando-se por escrito sempre que solicitado;

d) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais
resultantes da execucéo do contrato;

e) Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por eles
praticados, bem como por eventuais danos pessoais e materiais causados a terceiros no periodo
de prestacao de servicos ao CONTRATANTE;

f) Manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo, qualificagdo e condigdes de assinatura do contrato exigidas
por ocasido da assinatura do contrato, obrigando-se, ainda, a comunicar a unidade requisitante
toda e qualquer alteragao dos dados cadastrais, para atualizagdo, podendo a Autarquia requerer
a sua comprovagao, a qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato;

g) Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados no
planejamento e consecucao do objeto deste contrato e, quando solicitada, efetuar as
substituicbes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servigos) pela
CONTRATANTE;

h) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissao de empregados;

i) Responder, em relagcdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
consumagcao do objeto deste contrato, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos
e contribuicbes, transporte, estadia, alimentacdo, indenizagbes e outras despesas que
porventura possam vir a ocorrer em razao de exigéncias do governo;

j) Manter a mais absoluta confidencialidade dos servicos e informagdes que vier a ter
conhecimento, no desempenho das atividades deste contrato;

l) Responder por todas as despesas relativas aos materiais, equipamentos, suprimentos,
licencas e servicos de informatica cuja necessidade decorra da perfeita execucao dos servigos;

m) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE.

n) Encaminhar, mensalmente, a CONTRATANTE, por ocasido da apresentacdo das notas
fiscais: Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(Receita Federal), Certidao de Regularidade Fiscal (CRF - CAIXA) e Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT - TST).

0) Atender as exigéncias e solicitacbes escritas do servidor designado para fiscalizar a execucao
do contrato (conforme Clausula Nona) quanto a reparos, atualizacdes e resolucdes de
instabilidades, incongruéncias, desconformidades e interferéncias operacionais, cuja
inobservancia injustificada importara as penalidades previstas na Clausula Décima deste Termo.

p) Manter preposto aceito para representa-lo durante toda a vigéncia do contrato.

g) Observar, no que couber a contratada, a Politica de Segurangca da Informagdo da
CONTRATANTE, atuando em conformidade com as premissas basicas, principios e regras que
ditam o acesso, o controle e a transmisséo da informagcdo na CONTRATANTE, disponivel em
chrome-
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u) Obrigar-se, ao que couber a contratada o cumprimento das disposicdes do Cédigo de Etica
da Guaruja Previdéncia, conforme Ato Normativo n° 01/2022, disponivel em: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https ://www.guarujaprevidencia.sp.gov.br/wp-
content/uploads/ATOS/ATO_NORMATIVO_01_2022.pdf

v) Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto desta contratagéo, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor contratado.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

a) Fiscalizar a execucgao dos servicos em conformidade com o Art. 171 da Lei 14.133/2021;
b) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva execugao do objeto deste instrumento.

c) Designar servidor(es) autorizado(s) para fiscalizar o contrato, atestando as notas
fiscais/faturas apresentadas pela contratada.

d) Prestar a empresa contratada, toda e qualquer informacao, por esta solicitada, necessaria
a perfeita execugao do Contrato.

e) Remeter adverténcias a contratada, por escrito, quando o contrato nao estiver sendo
cumprido de forma satisfatéria.

f) Aplicar a contratada, as penalidades, quando for o caso.

9) Notificar, por escrito, a contratada acerca da aplicagao de qualquer sangao.

h) Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, no prazo avengado, apds a entrega da
Nota Fiscal no setor competente.

i) Intervir na execugdo do contrato, caso seja necessario, a fim de assegurar seu fiel
cumprimento e na regularidade dos servigos prestados e das normas pertinentes

i) Indicar preposto responsavel pelo cumprimento das obrigagcées descritas neste termo de

referéncia, na proposta e no contrato, com quem se fara todas as comunicagdes/ solicitagoes
inerentes a execugao contratual.

k) Atuar, no que couber, de acordo com as normas do Cédigo de Etica da Guaruja
Previdéncia" e da "Politica de Seguranc¢a da Informagao - Tecnologia e Informagao- TI".

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO:

Os servigos ora contratados serao diretamente acompanhados e fiscalizados, em todas as suas
fases por servidor especialmente designado, que zelara pelo fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, nos termos do art. 117, da Lei Federal n. 14.133/2021 e do Ato
Normativo 06/2022 da Guaruja Previdéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA estara sujeita as penalidades administrativas consignadas no artigo 156° da
Lei Federal 14.133/2021, sem prejuizo das cominagdes previstas no Capitulo 11-B da Lei Federal
14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — pela inexecucao total do presente contrato, a CONTRATANTE podera
aplicar multa pecuniaria a CONTRATADA, conforme previsto no artigo 156° § 3° da Lei n°.
14.133/2021, que sera equivalente a 20% (vinte por cento) do valor deste contrato.

Paragrafo Segundo — pela inexecucao parcial do presente do objeto, a CONTRATANTE podera
aplicar multa pecuniaria a CONTRATADA, conforme previsto no artigo 156° § 3° da Lei n°
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14.133/2021, que sera equivalente a 10% (dez por cento) do valor mensal total da prestacao dos
servicos, e sera descontada por ocasiao do pagamento da fatura mensal.

Paragrafo Terceiro — pelo atraso no prazo de inicio da execugao do objeto (conforme Clausula
Segunda), a CONTRATANTE podera aplicar multa de mora a CONTRATADA de 0,1% (hum
décimo percentual) do valor previsto no custo de implantagéo (conforme proposta comercial
apresentada pela CONTRATADA), até o 15° (décimo quinto) dia, apés o que podera ser
considerada inexecugao total ou parcial do ajuste.

Paragrafo Quarto — Pelo descumprimento de qualquer clausula contratual: 2,50% (dois e meio
por cento) sobre o valor da fatura mensal devida a CONTRATADA, a época da infragao.

Paragrafo Sexto — as multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e o seu
pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos decorrentes
das infrag6es cometidas;

Paragrafo Sétimo — a multa a que se refere este item nao impede que a CONTRATANTE
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangoes previstas em lei;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido, unilateralmente, pela CONTRATANTE, independente
de aviso ou notificagao judicial ou extrajudicial, nos casos de descumprimento ou cumprimento
irregular de quaisquer das suas clausulas ou dispositivos pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro — podera o presente contrato ser rescindido amigavelmente, por acordo
entre as partes, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - a inexecugao total ou parcial do presente contrato podera ensejar a sua
rescisao nos moldes do que preveem os artigos 137 e 138 da Lei Federal n®. 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — fica expressamente reconhecido pela CONTRATADA os direitos da
CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS COMUNICACOES

Toda e qualquer comunicagao entre as partes, relativamente ao presente contrato, somente sera
considerada valida quando feita por escrito podendo ser entregue ou enviada por carta
protocolada, por telegrama ou e-mail, mediante comprovagao de recebimento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A CONTRATANTE, sem prejuizo de eventuais agdes diretas de seus gerentes, devera indicar
um preposto para atuar no planejamento, controle e gerenciamento de todas as operagdes
relacionadas neste contrato, nos termos do artigo 118, da Lei Federal n°. 14.133/2021;

b) Para todos os fins legais e contratuais, ndo ha qualquer vinculo empregaticio entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA que atuem na execugao dos servigcos
objeto do presente contrato;

c) A CONTRATADA declara neste ato que examinou completa e cuidadosamente todas as
especificagdes dos servigos ora contratados, que esta perfeitamente a par de todas as possiveis
dificuldades que possa encontrar na execugdao dos servicos, € que assume toda a
responsabilidade pela fiel execugcdo dos mesmos, bem como, por todos os riscos a ele
associados;
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d) E expressamente vedada a subcontratagéo dos servicos objeto deste contrato sem a anuéncia

expressa da CONTRATANTE.

e) Os direitos e obrigacdes oriundos do presente contrato sao intransferiveis.

f) Os casos omissos serdo resolvidos pelas clausulas e preceitos de direito publico e,
supletivamente pelos principios da teoria geral dos contratos e disposi¢coes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Guaruja, Estado de Sao Paulo, com preferéncia sobre
qualquer outro, por mais privilegiado, para dirimir as agdes originarias deste contrato, em
entendimento ao disposto no artigo 92, § 1°, da Lei Federal n°. 14.133/2021. E assim, por
estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento, acompanhado de 02

(duas) testemunhas.

Guaruja, na data da ultima assinatura digital.

(assinado digitalmente)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Diretor-Presidente

(assinado digitalmente)

XXXXXXXXXXXXXXXX
Gerente de Planejamento, Orgamento,
Contabilidade e Financas

(assinado digitalmente)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Empresa contratada
Testemunhas:

T-XXXXXXXXXXXX XXX XX

CPF XXX XXX XXXXXXXX XXX

2- XXXXXXKXXXXXXXKXXXX XX

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA

fl. 68 de 73



' ¢ ) 0 (13) 334390508
' @guarujaprevidencia 3

@guarujaprevidencia

guarujaprevidencia.sp.gov.br @

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO CUMPRIMENTO DISPOSTO NO INC. XXXIIl DO
ART. 7°DA C.F.

Modelo de Declaracao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da C.F.

REF: PREGAO ELETRONICO N2 XX/2024

A (razdo social), inscrita no CNPJMF sob o n.°
sediada em (endereco completo),
DECLARA para os devidos fins e sob as penalidades cabiveis, nos termos do inciso VI do artigo
68 da Lei Federal n.? 14.133/2021, em cumprimento ao que exige o inciso XXXIII do artigo 7° da
C.F., que nao mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario
noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, e nao emprega menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Local e data

Representante legal e carimbo da empresa
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL EM
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Referéncia: Pregao Eletronico XX/2024

A empresa (razédo social), com sede em
, (enderegco completo), DECLARA sob as penalidades
cabiveis, a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

Local e data

Representante legal e carimbo da empresa
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DADOS DA PROPONENTE

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL.:

CPF:

DATA DA PROPOSTA:

VALIDADE
PROPOSTA:

DA DA

60 DIAS

DECLARAMOS CIENCIA DE TODAS AS EXIGENCIAS E ESPECIFICACOES DO TERMO DE

REFERENCIA DA DISPENSA DE LICITAGAO XX/2024.

0/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o codigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

MAXIMO QUANT

DIRECIONAMENTO ' DE DATA :
LOTE | 5o MobULO FORMATO | TIPO NIVEL HORAS | PREVISTA | DE g
SSOAS]
AULA i
d
MEMBROS DO c%%ﬁgci\/\&% 40 i
COMITEDE | PRESENCIAL AVANCADO ABRIL/2024 15 8
INVESTIMENTOS EM HORAS g
INVESTIMENTOS g
1 <
MEMBRO DO CURSO PARA g
CONSELHO CERTIFICACAO . 24 g
DELIBERATIVO, | PRESENCIAL BASICO AGOSTO/2024| 40 &
EM HORAS :
FISCAL E DEMAIS INVESTIMENTOS :
SERVIDORES 3
Valor lote 1 | R$ Z:) §
o d
S &
Z @
5 1
CURSO PARA 24 z §
DIRIGENTES | PRESENCIAL| (ZIsQEERE | avancapo | |\ 24 o | Malor2024 024
o
o o
2 2
MEMBROS DO g
CONSELHO | PRESENCIAL CCElJF‘F}lsgCF;\A&AO INTERMEDIARIO HOZFA{AS JUNHO/2024 30 ~ 9
DELIBERATIVO g ]
g
£ d
23
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MEMBROS DO
CURSO PARA i 24
‘ COFI|\ISS(I;E,!A‘_[|O PRESENCIAL CERTIFICACAO INTERMEDIARIO HORAS JULHO/2024 30

Valor lote 2 | R$

Prazo de pagamento: em até 30 (trinta) dias, contados da data de aceite da Nota Fiscal.

Prazo para execucao dos servicos: Conforme Termo de Referéncia.

Local e Data
Assinatura do Representante Legal da Empresa

RG/CPF/CARGO/CARIMBO CNPJ
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEEMPRESA/EPP

REF: PREGAO ELETRONICO Ne 02/2024

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste ato
convocatério, que a Empresa , CNPJ
N® € Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar Federal n°. 123/2006 com as alteragées inseridas
pela Lei Federal n® 147/2014, cujos termos, declaro conhecer na integra, bem como a
inexisténcia até o momento, de fatos supervenientes que conduzam ao desenquadramento
dessa situacdo, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia no procedimento
licitatério do PREGAO ELETRONICO N2 02/2024, realizado pela Guaruja Previdéncia.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa

RG/CPF/CARGO/CARIMBO CNPJ

ou

Assinatura do Contador / CRC

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE e informe o cédigo CA89-C78A-6B6B-CBEE

Assinado por 1 pessoa: EDLER ANTONIO DA SILVA



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificacdo: CA89-C78A-6B6B-CBEE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 EDLER ANTONIO DA SILVA (CPF 248.XXX.XXX-51) em 19/03/2024 16:04:11 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://guarujaprev.1doc.com.br/verificacao/CA89-C78A-6B6B-CBEE



