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PLANEJAMENTO ANUAL DE 2025
1. INTRODUGAO

O Planejamento Anual de 2025, parte integrante do Planejamento Estratégico de 2024
a 2028, apresenta metas da gestdo especificas ou permanentes, segundo
competéncias legais a serem atendidas ou projetos autorizados pela legislagéo,
demonstrando o(s) més(es) alvo. No entanto, dentro do Exercicio as metas especificas
poderao ser realocadas ou sobrestadas, com justificativas plausiveis. De qualquer
forma nos Relatorios Mensais de Atividades ou Relatérios Mensais de Gestéo
Estratégica constardo apontamentos quanto ao cumprimento do Planejamento, além
do controle de qualidade, de adequacgéo, de regularidade e conformidade que sera feito
pela Unidade de Controle Interno.

2. ESCOLA DE PREVIDENCIA

Conforme previsdo do art. 90, caput e inc. V do Regimento Interno da GuarujaPrev, as
atribuicdes da Escola de Previdéncia sao:

V - Escola de Previdéncia:

a) Organizar um conjunto de agbdes de capacitagdo, qualificagdo, treinamento e
formacao especifica aos servidores publicos do ente federativo, da unidade gestora do
RPPS, aos segurados e beneficiarios em geral (servidores ativos, aposentados e
pensionistas), aos gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais que se
relacionam ou prestam servigos a Guaruja Previdéncia;

b) Estabelecer atividades especificas visando a compreensdo dos direitos
previdenciarios social e do papel da gestdo previdenciaria como politica publica nos
seus mais variados aspectos (gestdo de ativos e passivos, gestdo de pessoas,
concessao de beneficios, investimentos, orcamento, contabilidade, finangas, estruturas
internas e externas de controle, dentre outros);

¢) Contribuir com a melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, bem como
a promogao da saude, prevencdo de doencgas, educacgao financeira, planejamento e
transicao para a aposentadoria e envelhecimento ativo;

d) Desenvolver um plano de agao de capacitagao para os servidores que atuem na
unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes parametros:

I. Formacédo basica em RPPS para os servidores e dirigentes da autarquia
previdenciaria;

Il. Treinamento dos servidores que atuem na area de concessao de beneficios sobre
as regras de aposentadorias e pensao por morte;
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lll. Treinamento para os servidores que atuem na area de investimentos sobre sistema
financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos;

IV. Treinamento em gestéo previdenciaria para os servidores, dirigentes e conselheiros,
contemplando legislagao previdenciaria, gestdo de ativos, conhecimentos de atuaria,
controles internos e gestao de riscos.

V. Preparagao dos servidores e dirigentes para obtencao de certificagdo individual de
qualificacao nas respectivas areas de atuacgao.

VI. Elaborar um programa de educacgdo continuada dos membros dos Conselhos de
Administragao e Fiscal estabelecido em seus regimentos internos.

VII. Treinamento para os servidores da autarquia e Diretoria Executiva, especifico em
cada area de atuagdo, a saber: licitagbes, folha de pagamento, contabilidade,
patrimdnio etc.

d) Elaborar um Programa de Educagdo Previdenciaria que sistematize as agoes
realizadas e a realizar (planejamento, publico-alvo, mecanismos de capacitagao
permanente).

e) Elaborar e manter atualizada uma cartilha esclarecendo todos os direitos
previdenciarios e os conhecimentos basicos essenciais que devera ser disponibilizada
no site da autarquia.
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3. CALENDARIO ANUAL DE ATIVIDADES DE 2025
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(Orgéos da estrutura de governancga, Unidades, Nucleos e Comissdes da GuarujaPrev)

Todas as reunides ocorrerao preferencialmente na Sede da Autarquia e,
guando necessarias de serem realizadas no 1° andar, na Sala de Reunides Conselheiro

Luiz Fernando Scalzitti

Fioretti, deverdo ser previamente compatibilizadas, no

agendamento da conta eletrénica do calendario gjaprev.agenda@gmail.com.

Ficou convencionado entre os o6rgdos de governanga que as reunides
colegiadas ordinarias obedecerdo aproximadamente as seguintes janelas de
agendamento, com variagdo de até uma semana, ajustando-se as demais reunides:

Janela 1 - reunido da Diretoria Executiva — até o dia 19 de cada més;

Janela 2 - reunidao do Conselho Fiscal - de 20 a 25 de cada més;

Janela 3 - reunido do Conselho de Administracéo - de 26 a 30 de cada més;

Janela 4 - reunido do Comité de Investimentos - préximo ao dia 15.

3.1 CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE GUARUJA

Feriados e Pontos Facultativos

Publicado no Diario Oficial do Municipio de 12/10/2024, pagina 01.

https://www.guaruja.sp.gov.br/plataforma/wp-content/uploads/2024/10/12-

1xD3QW36c0-2024.pdf

JANEIRO
01 Quarta-feira Feriado Nacional Confraternizagdo Universal
15 Quarta-feira Feriado Municipal Dia do Padroeiro — Santo Amaro
MARCO
02 Segunda-feira Ponto Facultativo Véspera de Carnaval
04 Terca-feira Ponto Facultativo Carnaval
05 Quarta-feira Ponto Facultativo Quarta-feira de Cinzas
ABRIL
17 Quinta-feira Ponto Facultativo Quinta-feira Santa
18 Sexta-feira Feriado Municipal Paixao de Cristo
20 Domingo - Pascoa
21 Segunda-feira Feriado Municipal Tiradentes
MAIO
01 Quinta-feira Feriado Nacional Dia do Trabalho
02 Sexta-feira Ponto Facultativo -
JUNHO
19 Quinta-feira Feriado Municipal Corpus Christi
20 Sexta-feira Ponto Facultativo
30 Segunda-feira Ponto Facultativo Emanmpggao P_oI|t|co-
Administrativa
JULHO
09 Quarta-feira Feriado Estadual Revolugdo Cﬂn;?tgumonahsta de

fl.5de 9
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SETEMBRO

07 | Domingo Feriado Nacional | Independéncia do Brasil
OUTUBRO

12 Domingo Feriado Nacional Dia de Nossa Senhora Aparecida

15 Segunda-feira Ponto Facultativo nas Unidades Escolares Dia do Professor

27 Segunda-feira Ponto Facultativo Dia do Servidor Publico

28 Terga-feira Feriado Municipal Dia do Servidor Publico
NOVEMBRO

02 Domingo Feriado Municipal Finados

15 Séabado Feriado Nacional Proclamac&o da Republica

20 Quinta-feira Feriado Municipal Dia da Consciéncia Negra

21 Sexta-feira Ponto Facultativo -
DEZEMBRO

24 Quarta-feira Ponto Facultativo Véspera de Natal

25 Quinta-feira Feriado Nacional Natal

26 Sexta-feira Ponto Facultativo -

3 Quarta-feira Ponto Facultativo Véspera de Ano Novo

3.1 REUNIOES DA ESCOLA DE PREVIDENCIA

Conselho de Administragédo
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
29/01/2025 26/02/2025 26/03/2025 30/04/2025 228/05/2025 25/06/2025
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
30/07/2025 27/08/2025 24/09/2024 29/10/2025 26/11/2025 10/12/2025
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4. CRONOGRAMA DE ACOES

Realizar treinamento de Educagdo Financeira a todos os
segurados
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Participar do PrevMovel em conjunto com a Comissdo do
PPAPREV o Programa de Pré-aposentadoria

Organizar Treinamento para os servidores que atuem na area de
investimentos sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de
capitais e fundos de investimentos

Preparacdo dos servidores e dirigentes para obtengdo de
certificacdo individual de qualificacdo nas respectivas areas de
atuagéo

Organizar Treinamento em gestdo previdenciaria para o0s
servidores de Controle Interno

Elaborar um programa de educagéo continuada dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal estabelecido em seus
regimentos internos

Desenvolver plano de ag&o de capacitagéo para os servidores que
atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros

Organizar Treinamento dos servidores que atuem na area de
concessdo de beneficios sobre as regras de aposentadorias e
pens&o por morte

Realizar Palestra aos servidores e conselheiros da GuarujaPrev

Organizar Treinamento e capacitagdo para os servidores do
atendimento

Formagédo basica em RPPS para os servidores e dirigentes da
autarquia previdenciaria

Treinamento e capacitagdo para os servidores concessdo de
beneficios

fl.7de9
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GUARUJAF

Organizar Treinamento e capacitagdo para 0s servidores X

patriménio

Realizar o evento Outubro Rosa levando conhecimento X X

previdenciario e Financeiro

Realizar o evento Novembro Azul levando conhecimento X X
previdenciario e Financeiro

Organizar Treinamento e capacitagdo para os servidores X

contabilidade

Organizar Treinamento e capacitagao para os servidores de folha X

de pagamento

Treinamento e capacitagéo para os servidores que incluem a area X

de risco de investimentos

Organizar Treinamento e capacitagdo para os servidores de X

licitagbes

Organizar Treinamento e capacitagao para os servidores do Nucleo X

de atuéria

Organizar Treinamento e capacitagdo para o servidor de X

assisténcia social

Organizar um conjunto de agbes de capacitagdo, qualificacéo,

treinamento e formagéo especifica aos servidores publicos do ente

federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e o8 2 o8 2 o8 o8 2 o8 o8 2 o8 2
beneficiarios em geral

E.stallbelecer.aqu?qes especmcas visando a compreensdo dos X X X X X X X X X X X X
direitos previdenciarios social

Contribuir com a melhoria da qualidade de vida dos segurados do

RPPS, Pem como a promogao.da saude, prevenggo~de doencas, X X X X X X X X X X X X
educacdo financeira, planejamento e ftransicdo para a

aposentadoria e envelhecimento ativo

Deser]volver em coryunto com a Comissdo PPAPREV o Programa X X X X X X X X X X X X
de Pré-aposentadoria

Deselnvolver em con!unto com a Comissdo PPAPREV o Programa X X X X X X X X X X X X
de Pos-Aposentadoria
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Guaruja, 19 de dezembro de 2024

Membros da Escola de Previdéncia:

Eduardo Henrique de Souza
Edmar Pereira Luiz da Silva
Lucielma Ferreira Feitosa
Vania Santana Silva Gartner
Valter Batista de Souza
Vitor Antunes da Silva




